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1. APRESENTACAO

1.1 Historico

O primeiro Colégio Militar do Brasil nasceu, oficialmente, pelo Decreto Imperial n°
10.202, de 9 de margo de 1889, com o nome de Imperial Colégio Militar da Corte, hoje o
tradicional Colégio Militar do Rio de Janeiro.

Tornava-se realidade os sonhos do Duque de Caxias e do Marqués do Herval, de criagdo de
um colégio destinado aos 6rfaos de militares tombados nos campos de batalha na Guerra da Triplice
Alianga, gracas ao apoio incansavel de Thomaz José Coelho de Almeida, Ministro da Pasta da
Guerra.

A visdo de estadista e educador do Patrono do Exército Brasileiro daria origem a outros
estabelecimentos congéneres, dentre eles, o Colégio Militar do Recife (CMR), que foi criado em 11
de dezembro de 1959, no bairro do Derby, as margens do Capibaribe, onde funcionava a antiga
Faculdade de Medicina de Pernambuco. O 1° Ano letivo iniciou-se em 25 de abril de 1960, data que
marca as comemoracdes do aniversario do CMR.

O Colégio Militar do Recife desenvolveu seus trabalhos, naquela sede, até 17 de julho de
1978, quando foi transferido para a Avenida Professor Luis Freire, no bairro do Engenho do Meio,
atualmente Comando da 7* Regido Militar. Na nova sede, permaneceu até 31 de dezembro de 1988,
quando, por determina¢do do Comando do Exército, foi desativado.

A sua reativagdo ocorreu em 31 de marco de 1993, nas dependéncias do Centro de
Preparacao de Oficiais da Reserva (CPOR), no bairro de Casa Forte. No ano de 1994, ainda nas
instalagdes do CPOR, suas atividades foram reiniciadas.

Em 1995, o Colégio voltou a funcionar nas instalagdes anteriormente ocupadas, no
Comando da 7* Regido Militar, 14 permanecendo até a finalizagdo da construgdo de sua sede atual,
inaugurada em 1996.

Desde a sua criacao, o CMR desenvolve seu trabalho como uma instituicdo de reconhecido
valor educacional, tanto na esfera da opinido publica, como também no seio da familia militar.
Deve-se destacar, entre outros aspectos, o sucesso do cumprimento da missdo de formar dignos
cidadaos brasileiros, seguindo uma sistematica educacional que concilia o ensino de exceléncia com

a disciplina, tendo como base os valores propagados pelo Exército Brasileiro.



1.2 Valores

. Lealdade

. Verdade

. Probidade

. Responsabilidade
. Patriotismo

. Civismo

. Camaradagem

. Cooperagdo

. Disciplina

Uma educacio baseada nos valores e tradicoes do EXERCITO BRASILEIRO

1.3 Proposta Pedagdgica

Na concepcao de educagao do SCMB, o ser humano ¢ entendido como ser ativo, critico,
construtor de sua cultura, de sua histéria e da sociedade em que vive. Para ele, ¢ imprescindivel o
acesso a uma escola que, além de formagdo ampla, desenvolva valores e atributos comportamentais
proprios ao cidaddo. A educagdo basica, na perspectiva dos CM, vai dirigir-se ao ser humano
integral, englobando todas as dimensdes de sua relagdo com o mundo (cognitiva, afetiva, social e
fisica).

Um dos principais objetivos do processo educativo escolar ¢ elaborar os instrumentos de
descoberta, escolha e integracdo das informagdes disponiveis. Nesse sentido, a escola ¢ definida
como espaco de elaboracao de valores, de tolerancia e respeito as diferengas, de producdo e
disseminagdo de conhecimento ¢ de convivéncia humana e social e cultural, levando sempre em
consideragao a realidade das relagdes sociais e de trabalho.

Vivemos na sociedade do conhecimento. Os aspectos peculiares das transformacgdes pelas
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quais a sociedade atravessa, as inovacdes tecnoldgicas e exigéncia de novas fungdes; o avango
cientifico e o surgimento de novas questdes éticas, principalmente no campo da genética e nos
desafios bioéticos dai resultantes, ou de novas tecnologias da informagao; as recentes preocupacoes
com o desenvolvimento sustentavel pautado na manutengao de herangas culturais e na preservagao
ambiental. Esses aspectos reforcam o papel da escola em nossa sociedade: ser mediadora, realgando
as identidades culturais locais, regionais e nacionais, devendo a escola, para tanto, estar capacitada
— fisica e pedagogicamente — para enfrentar os desafios atuais que afetam também seu cotidiano.

E neste cenario que se inserem os Colégios Militares, educandarios fortemente ancorados
nos valores éticos e morais, nos costumes e nas tradicdes cultuados pelo Exército Brasileiro. E deste
somatorio que emerge a identidade do Sistema, o diferencial capaz de gerar vinculo, apego e
sentimento de pertencimento aos Colégios.

Como estabelecimentos de ensino filiados aos cédigos do Exército, os Colégios Militares
sustentam-se sobre os mesmos pilares: a hierarquia e a disciplina. Esta peculiaridade, que os
distingue no todo maior da educag@o nacional, refor¢a a imagem que os Colégios Militares vieram
lapidando ao longo de mais de cento e vinte anos: sua marca particular.

O perfil do estudante que ingressa atualmente nos CM ¢ distinto daquele de dez ou quinze
anos atras. Tal como a velocidade de transformacao da sociedade brasileira e mundial, o individuo
de hoje pertence a uma geracdo denominada pelo meio académico de “nativa digital”. Seus anseios,
suas relagcdes sociais, seus costumes e, principalmente, suas “apropriacdes do saber” se dao de
maneira distinta as do passado. Eis entdo o desafio contemporaneo da escola: buscar novas
metodologias para atender as novas demandas, estimulando os docentes do Sistema a novas praticas
de ensino.

O SCMB preocupa-se em formar jovens ativos e criativos, autdbnomos e autores, providos
de competéncias, habilidades e de valores éticos e morais cultuados pelo Exército Brasileiro, ou

seja, individuos mais responsaveis, atuantes e transformadores.

1.4 Significado da Boina Garanca

Instituida por Portaria Ministerial, em 21 de janeiro de 1971, a boina significa a entrada do
novo aluno no Exército Brasileiro.

A boina ¢ a continuidade ao unir o jovem de hoje, idealista, esperancoso, confiante, as
tradi¢cdes de honra e de patriotismo do Exército Brasileiro.

E simbolo de unido, de amizade, de respeito, de camaradagem e de civismo.

E nela que os dedos perfilados do jovem tocam para, na continéncia orgulhosa, saudar os

chefes, os professores, os monitores, os amigos, os camaradas e, na manifestacdo mais pura do



nacionalismo, homenagear os simbolos da Patria.

A boina ¢ fraternidade ao irmanar os novos alunos aos demais integrantes do colégio.

Além de tudo isso, a boina ¢ ainda carinho, esperanca e amor ao solidificar, no ato de sua

entrega, a unido familiar.

1.5 Juramento do Aluno

"Incorporando-me ao Colégio Militar do Recife, e perante seu
nobre estandarte, assumo o compromisso de cumprir, com
honestidade, meus deveres de estudante, de ser bom filho, de ser
disciplinado e de cultivar as virtudes morais para tornar-me

herdeiro de suas gloriosas tradicdes e honrado cidaddao de minha

Patria".

1.6 Horario Geral

Atividades Escolares

Ensino Médio

Ensino Fundamental

Formatura da Cia/pronto: 06:40

Inicio 1°tempo de aula: 07:00

Término Ultimo tempo de aula: 12:45 Término Ultimo tempo de aula: 12:35

Inicio das atividades vespertinas: a partir das 13:30

Término do expediente vespertino: 16:00

o Os horarios poderdo eventualmente sofrer alteragdes. Caso ocorra, os alunos e responsaveis serdo
avisados oportunamente por meio de comunicado oficial no site do CMR.

OBSERVACOES:

. A grade horaria de disciplinas de todos os anos serd divulgada pela Supervisdo

Escolar.

. A Formatura Geral da ACM (Atividade Civico Militar) corresponderd, no periodo
matutino, ao 1° tempo de aula toda sexta-feira, podendo a atividade ser alterada a critério do

Comandante do CMR.
1.7 Formas de contatos uteis
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Fale com o CMR

O CMR recebera todas as demandas dos pais ou responsaveis por intermédio
do FALE COM O CMR, cujo acesso sera realizado na pagina do Colégio na internet:
https://cmr.eb.mil.br/. Os pais ou responsaveis deverdo preencher um formulario,
onde apresentarda a demanda por setor responsdvel para a solugdo da solicitacdo.
Abaixo, seguem os assuntos por setor, para facilitar o encaminhamento da demanda.

O prazo para a solucdo da demanda ¢ de até 03 (trés) dias uteis.

FORMULARIO DE CONTATO PERSONALIZADO

Fale como

CIVIR

ASSUNTOS POR SETOR
CORPO DE ALUNOS

CASOS DE INDISCIPLINA
SOLICITACAO PARA ENTRAR OU SAIR DO COLEGIO

PROBLEMAS COM FARDAMENTO

PONDERACAO DE F.O.

QUEIXA SOBRE PROFISSIONAL DO CA

AUTORIZACAO PARA AJUSTE OU DISPENSA DE FARDAMENTO
AUTORIZACAO PARA ALUNO UTILIZAR O UNIFORME EM FESTA DE 15
ANOS

HISTORICO ESCOLAR

BATALHAO ESCOLAR

ALAMAR

MATRICULA / REMATRICULA

JUSTIFICATIVA DE FALTAS

SECAO PSICOPEDAGOGICA

ANALISE SOCIOECONOMICA PARA DESCONTO NA QME
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO DO ALUNO

AGENDAMENTO PARA REUNIAO COM PROFESSOR

TRANSTORNO FUNCIONAL ESPECIFICO (DISLEXIA, DISORTOGRAFIA,
DISCALCULIA, DISLALIA, DISGRAFIA, TRANSTORNO DE DEFICIT DE
ATENCAO E HIPERATIVIDADE, TRANSTORNO OPOSITIVO DESAFIADOR E



https://forms.gle/ZfKAsHeSPGQVMzYUA
https://cmr.eb.mil.br/
https://cmr.eb.mil.br/

DISTURBIO DO PROCESSAMENTO AUDITIVO CENTRAL)
SOCIABILIZACAO/ ADAPTACAO EM SALA

DEMANDAS EMOCIONAIS/ PSICOLOGICAS/ PSIQUIATRICAS
AUTOLESAO/ IDEACAO SUICIDA/ TENTATIVA DE SUICIDIO
DEMANDAS FAMILIARES/ SOCIAIS

UPERVISAO ESCOLAR

‘

METODOLOGIA DE ENSINO DOS PROFESSORES
CLUBES

OLIMPIADAS (OBI - OBM - OBA - OBF - OBQ - OBB)
BOLETIM

HORARIOS

CALENDARIO ESCOLAR

AVALIACAO

COMPETICOES ESPORTIVAS

NIVELAMENTO DE INGLES (LEM)

GIP

‘

OORDENACAO DE ANO

e NOTAS
e CAROMETRO

‘

AEE - SECAO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
e EDUCACAO INCLUSIVA

AP - SECAO DE APOIO PEDAGOGICO

‘

e REFORCO ESCOLAR

BIBLIOTECA
e EMPRESTIMO DE LIVROS

ETOR FINANCEIRO

‘

® Disponibilizamos o atendimento telefonico para o setor financeiro. Caso nao consiga resolver por este meio,
solicitamos que compareca ao setor financeiro do Colégio.

® SETOR FINANCEIRO - (81) 2129-6352  (Pagamentos QME e APM)

Através do nosso servico de ouvidoria, nos colocamos a disposicdo para receber criticas,
sugestoes e elogios sobre os servigos prestados por nos, assim como de nosso pessoal.

Endereco

Enderego: Av. Visconde de Sao Leopoldo, 198, Engenho do Meio | Recife - PE | CEP
50.730-120 - Brasil
E-mail: comsoc@cmr.eb.mil.br
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Telefone: (81) 2129-6390
Site: http://www.cmr.eb.mil.br/

Horario de Atendimento

Seg a Qui : 08h as 12h e 13h30 as 16h
Sex : 08h as 12h

Mapa de Localizagdo
Em caso de duvida acesse o mapa do Google Maps. Mapa de Localizacio do CMR

1.8 SINCOMIL

O SINCOMIL ¢ o programa que permite o acompanhamento do rendimento escolar do
aluno, nos aspectos de desempenho intelectual, disciplinar e frequéncia as aulas, bem como
possibilita o pagamento da mensalidade escolar e da APM, além das medidas administrativas de
matricula e rematricula, dentre as principais func¢des disponiveis.

E importante o acesso constante dos pais e responsaveis ao SINCOMIL, que se d4 por
intermédio da pagina do CMR na internet, no endereco www.cmr.eb.mil.br.

O SINCOMIL ¢ administrado e hospedado pelo Departamento de Educacao e Cultura do

Exército no Rio de Janeiro-RJ.

1.9 Carreira Militar

Um dos objetivos dos Colégios Militares ¢ despertar o amor a carreira militar nas Forcas
Armadas Brasileiras e, com isso, renovar seus efetivos, principalmente de oficiais, com o que ha de
melhor entre os jovens de ambos os sexos. Para tal, orienta e dirige os estudos dos alunos que

desejam prestar concurso para as principais escolas de formagado de oficiais, a saber:

Escolas Para mais informagdes:
Escola Preparatoria de Cadetes do Exército (EsPCEXx) www.espcex.eb.mil.br
Instituto Militar de Engenharia (IME) www.ime.eb.mil.br
Escola de Satde e Formagao Complementar do Exército www.esfcex.eb.mil.br
(ESFCEXx)

Colégio Naval (CN) www.marinha.mil.br/cn

Escola Naval (EN) www.marinha.mil.br/en

Escola Preparatdria de Cadetes do Ar (EPCAr) www?2.fab.mil.br/epcar
Academia da For¢a Aérea (AFA) www2.fab.mil.br/afa



https://cmr.eb.mil.br/mapa-cmr.html
http://www.cmb.eb.mil.br/
http://www.espcex.eb.mil.br/
http://www.ime.eb.mil.br/
http://www.esfcex.eb.mil.br/
http://www.marinha.mil.br/cn
http://www.marinha.mil.br/en

2. CORPO DE ALUNOS

2.1 Composicao do CA

O Corpo de Alunos (CA) tem em seu organograma diversos setores, dos quais se
destacam: as Companhias de Alunos, a Secdo de Musica e a Ajudancia do CA (Secretaria). O CA ¢
comandando por um Oficial Superior, Major ou Tenente-Coronel do Exército Brasileiro (EB). A 1*
Companhia de Alunos (Cia Al) enquadra os 6° ¢ 7° anos do Ensino Fundamental (EF), a 2* Cia Al
os 8° e 9% anos do EF e a 3* Cia Al os alunos do Ensino Médio (EM). As Cia Al sdo comandadas

por oficiais do EB.
2.2 Atribuic¢oes

As Cia Al exercem o acompanhamento da conduta do aluno e atuam preventivamente na
correcdo de comportamentos inadequados as obrigacdes do discente. Sdo compostas pelo
Comandante da Companhia (Cmt Cia), Sargenteante e pelos Monitores, geralmente pracas do

Exército, Marinha ou Aeronautica.

A Ajudancia do CA (Secretaria) planeja e executa as tarefas referentes a inscri¢do para o
concurso de admissdo, matriculas, transferéncias, adiamento e trancamento de matricula, renovagao

e segunda matricula e histdrico escolar.
2.3 Horario de atendimento
- Companhias de Alunos: de 2*a 6 feira, das 07:00 as 12:00; e

- Ajudancia do CA: de 2%a 6" feira, das 07:00 as 12:00h.

2.4 Frequéncia as atividades

a. A frequéncia dos alunos as aulas, atividades e trabalhos escolares ¢ obrigatoria e
condiciona sua habilitagdo ao ano escolar seguinte. Isso inclui a participacdo nas Instrugdes
Civico-Militares (ICM) ministradas pelas Companhias de Alunos e nas Atividades Civico-Militares

(ACM), que fazem parte da grade curricular;

b. O limite maximo de faltas para reprovagdo em cada disciplina, a que se refere o Art.

44 do RICM, corresponde apenas as faltas ndo justificadas.

c. O controle diario do comparecimento dos alunos ao Colégio ¢ de responsabilidade
do Corpo de Alunos, por ocasido da entrada e/ou durante a formatura matinal no ambito da

Companhia de Alunos. Esse ¢ o controle que embasara a notificagdo ao Conselho Tutelar, nos
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termos do §1° do Art. 44 do RICM.

d. A perda de pontos a que se refere o Art. 43 do RICM deve ser desconsiderada. Ou
seja, faltas justificadas ndo acarretam nenhum tipo de prejuizo disciplinar, uma vez que ja envolvem

prejuizos pedagogicos pela auséncia durante as atividades letivas.

e.  Cada tempo de aula ou de sessdo tem a duragdo de 45 (quarenta e cinco) minutos. O

atraso de até 5 (cinco) min, desde que justificado, € tolerado e ndo acarreta perda de pontos;
f. Sao causas de justificacao das faltas:

I - tratamento de saude propria, comprovado pelo médico do Colégio;

II - motivo de saude de pessoa da familia, uma vez comprovada a necessidade

de acompanhamento do aluno;

I - luto;
v - calamidades e ocorréncias julgadas pertinentes pelo Diretor de Ensino; e
\Y% - outras julgadas justificadas pelo Diretor de Ensino.

OBS.: A justificativa de falta devera ser feita por escrito, pelo responsavel pelo
aluno, no prazo de até 03 (trés) dias uteis apds o recebimento do documento constando a ocorréncia,
findo o qual ndo sera considerada, para todos os efeitos. As faltas ndo justificadas estdo passiveis de
sancoes disciplinares capituladas nas NRRD/RICM.

g. A quantidade de pontos perdidos (faltas por tempo de aula) pelo aluno podera ser
verificada pelo responsavel através do SINCOMIL. No boletim escolar, também poderdo ser
verificados os pontos perdidos do aluno;

h. O Diretor de Ensino delegara atribuicdo ao Cmt CA para informar ao responsavel
pelo aluno e notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de 7,5% (sete virgula cinco por cento) da carga horaria constante da
grade curricular, devendo o professor/instrutor registrar estas faltas no diario de classe;

1. O limite maximo de faltas que o aluno pode ter, durante cada ano letivo, para efeito
de reprovacdo escolar, ¢ de 25% (vinte e cinco por cento) do total da carga horaria de cada
disciplina prevista na grade curricular do ano que estiver cursando. O aluno que, no decorrer do ano
letivo, ultrapassar o limite de faltas estipulado sera reprovado, conforme prescrito no paragrafo 4°,
do art. 36 da Port n® 1.714, de 05 ABR 22;

] Somente serd autorizado o acesso do aluno a sala de aula nos cinco minutos iniciais
do 1° tempo de aula. Caso contrario, o aluno deverd permanecer no PC da Cia Al, aguardando o
inicio do préximo tempo de aula. Nos demais tempos de aula, fica a critério do professor autorizar a
entrada do aluno ap6s o inicio da aula. O atraso de até 05 (cinco) minutos, desde que justificado, ¢

tolerado e nao acarreta perda de pontos;
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k. Caso o responsavel necessite retirar o aluno dentro do turno, devera dirigir-se até a
sua respectiva Cia Al, para apanhar a autorizagdo de saida;

1. Caso uma terceira pessoa, maior de idade, venha solicitar a liberacdo de um aluno,
somente podera ser concedida se o responsavel pelo aluno remeter documento escrito autorizando a
saida acompanhada por esta pessoa. Nao sera autorizada a liberagdo por contato telefonico; e

m. Nas atividades extracurriculares, no contraturno, ndo havera necessidade de

autorizagdo para saida, somente dentro do horario do turno de aula do aluno.

2.5 Recomendacdes aos Alunos e Responsaveis

a. O uso de telefones celulares serd permitido no interior do Colégio, excetuando nas
salas de aulas. SO sera permitido o uso dos celulares em sala de aula com o consentimento do
professor e para uso pedagogico de apoio;

b.  Nao ¢ permitido o uso de aparelho sonoro do tipo reprodutores de audio, caixas de
som, fones de ouvido ou equipamentos similares, no interior do Colégio ou fora dele, quando
fardado. Nao ¢ permitido o uso de equipamento eletroeletronico dos tipos gravadores, filmadoras,
maquinas fotograficas ou equipamentos similares, no interior do Colégio. O colégio ndo se
responsabiliza pelos aparelhos sonoros e eletronicos extraviados, inclusive celulares;

c. E proibida a entrada de qualquer tipo de material escolar no interior do auditério, tais
como lapis, caneta e mochila, bem como alimento e bebida, exceto quando for autorizado;

d. E proibido trazer e consumir bebidas alcodlicas, cigarros ou cigarros eletrénicos no
interior do Colégio e, fora dele, quando fardado, ou trajando o abrigo desportivo;

e. Sao proibidos uso e posse de substancias toxicas no interior do Colégio e, fora dele,
quando fardado, ou trajando o abrigo desportivo.

f. E proibido trazer para o Colégio qualquer tipo de canivete, faca e armas de
brinquedo ou similares, como, por exemplo, o airsoft;

g. O deslocamento da turma durante o horario de aula e Educagao Fisica deve ser em
forma, sob o comando do chefe de turma, acompanhada por um(a) monitor(a);

h.  Os alunos ndo poderdo se ausentar da Cia Al durante o horario de aula, exceto em
casos emergenciais, apos analise do Cmt Cia ou do Sargenteante. Para esse deslocamento, o aluno
devera portar a permissao de deslocamento e entregéa-la na Sargenteacdo devidamente assinada pelo
responsavel do local de destino, quando do retorno;

1. O aluno que apresentar qualquer tipo de dispensa/restrigdo para o uso de qualquer
peca do uniforme devera comparecer a Sargenteacdao (PC) para homologagdo do atestado médico.
Apo6s homologacdo, o Comandante da Companhia, assessorado pelo médico do Colégio, e em

consonancia com as diretrizes do Corpo de Alunos, adaptara a restricdo do uniforme conforme a
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necessidade do aluno. E proibido o uso do abrigo desportivo do Colégio sem a autorizagdo do Cmt
Cia. O aluno enquadrado neste item portara uma permissao expedida pelo Cmt Cia, que ndo podera
exceder o prazo de 30 dias. O aluno devera renovar a permissao antes da data de sua expiracgao;

] O horario que o aluno deve estar pronto na formatura da Cia serdo 06:40. Apds esse
horario, os alunos serdo considerados atrasados;

k. E proibida a filmagem e fotografia de atividades do Colégio sem a devida
autorizagdo, bem como a divulgacao na internet e publicagdo nas redes sociais (criacao de paginas,
Instagram, Facebook, TikTok ou qualquer midia em nome do CMR). O mesmo se aplica a
filmagem/fotografia de outros alunos com celular ou quaisquer outros meios eletronicos,
especialmente nos banheiros/vestiarios. O descumprimento desta proibi¢do serd de total
responsabilidade do aluno, estando sujeito as medidas disciplinares decorrentes, inclusive podendo
ocorrer a judicializagao das partes envolvidas na esfera civil;

L. Nas areas de cantinas, os alunos deverdo utilizar os cestos de lixo seletivo € nao
seletivo, ndo deixando residuos sobre as mesas € nem os jogando no chao;

m.  E proibido o transito de alunos, em qualquer horério, no piso superior do Pavilhdo de
Comando, nas seguintes areas: Divisao de Ensino, Fiscalizagdo Administrativa, Assessoria Juridica,
Subcomando e Comando. E terminantemente proibido o acesso do aluno(a) & Companhia de
Comando e Servigos (CCSv) em qualquer horério;

n. E proibida a pratica de jogos de carta (exceto Uno e Trunfo) e tabuleiro (exceto
Xadrez e Dama);

0.  Nao ¢ permitida nenhuma manifestacdo de namoro (andar de maos dadas, abracos,
beijos, etc.) no interior do Colégio, nem fora dele, quando fardado, ou ainda, utilizando o abrigo
desportivo do CMR;

p.  E proibido, no interior do Colégio, arrecadar dinheiro, passar rifas, promover coletas
ou vendas de qualquer produto, sem a devida autorizacdo do Comando;

g- Nos Grémios e Clubes, s6 sera permitida a presenca de alunos que compdem a
Diretoria, e em horarios determinados e autorizados pelo Comando do CA, e de conhecimento do
seu orientador;

I. No rancho e cantina, que funcionam no interior do CMR, deverao ser observadas as
normas da boa educacdo, conduta e também da apresentacdo do uniforme;

S. Nao sera permitido o uso de 6culos escuros no interior do Colégio, bem como, fora
dele, quando fardado. Excec¢ao feita quando o aluno apresentar prescricao médica;

t. Qualquer solicitagdo devera ser realizada mediante requerimento, por intermédio do
site do CMR na internet, conforme o item 1.7 deste guia (formas de contato uteis);

u.  Para reunido com profissionais integrantes do Colégio, os responsaveis deverdo
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solicitar, por meio de requerimento, o devido agendamento; e
V. O local para pratica desportiva é na SEF, com a supervisdo de um profissional. E

proibida a pratica desportiva na area de cantinas ou em qualquer outra area que nao seja a SEF.

Observacdes de carater geral:

1) E obrigagio do aluno ter todos os livros adotados e um dever dos professores
exigi-los.

2) E obrigagdo do responsavel acompanhar diariamente as faltas (assiduidade), o
desempenho escolar e disciplinar do seu dependente. Todas as informagdes estdo disponiveis no
SINCOMIL. Todos os processos, inclusive a Ficha de Apuracdo de Falta Disciplinar (FAFD),
deverdo ser respondidos eletronicamente pelo sistema, caso esteja implantado. Caso o aluno e o
responsavel ndo manifestem o seu direito ao contraditério e ampla defesa no prazo de 3 (trés) dias
uteis, o julgamento da medida disciplinar correspondente sera efetuado a REVELIA. O nao
cumprimento desse prazo constitui falta disciplinar, constante no Apéndice “1”, do Anexo “E”, do
Regimento Interno dos Colégios Militares — RICM (n° 18 - Deixar de devolver a subunidade, dentro
do prazo estipulado, qualquer documento, devidamente visado pelo pai ou responsavel.);

3) E proibido que os responsaveis acompanhem seus dependentes nas formaturas
iniciais das Cia Al. Este ¢ um momento de desenvolvimento de atributos e da autossuficiéncia do
aluno. As formaturas abertas ao publico sdo as sextas-feiras, no patio de formaturas, para o Cmt
CMR, nos horarios de ACM;

4) E vedada a entrada dos responsaveis sem a devida autorizagdo, nas diversas
instalagdes e areas do colégio, com excecdo da Ajudancia do CA; e

5)  Cabe aos responsaveis fiscalizar e zelar pela boa apresentacdo individual do aluno,
bem como a observancia do uniforme a ser utilizado no dia letivo.

2.6 Apresentacio individual

a. A apresentacdo individual ¢ um dos pontos considerados de grande importancia
dentro do Sistema Colégio Militar, tendo em vista os aspectos educacionais que se busca incutir em
nos alunos, como higiene, boa aparéncia, sociabilidade, postura, marcialidade, dentre outros;

b.  E recomendado aos alunos do Colégio Militar padroniza¢do dos uniformes, discrigao
e a sobriedade na apresentagdo individual;

c. O descumprimento das normas constitui transgressao disciplinar;

d. Serdo feitas revistas didrias/semanais, visando a fiscalizagdo e ao cumprimento das
normas em vigor;

e. O aluno deve usar sempre a boina no interior do CMR e fora dele, externando todos
os seus valores e significados;

f. E proibido ao aluno permanecer no interior do CMR sem a boina (descoberto),
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exceto nas areas cobertas (sala de aula, auditério, refeitorio);

g.  E proibido raspar total ou parcialmente as sobrancelhas;

h. Durante os deslocamentos em forma, o aluno ndo podera retirar a boina;
1. A boina devera ser usada conforme mostrado nas figuras contidas neste guia; e
j- S6 ¢ permitido ao aluno o uso do uniforme em representacdes fora do Colégio, com a

autorizagao prévia do Cmt CMR.

£

2.7 Corte de cabelo

a. Masculino:
1) Devem usar seus cabelos aparados curtos, por maquina ou tesoura, mantendo bem

nitidos os contornos junto as orelhas e ao pescogo; as costeletas deverdo estar limitadas na
altura das incisuras laterais das orelhas. Nao ¢ permitido o uso de bigode, barba ou
cavanhaque. Quando necessario, o aluno devera apresentar prescrigdo médica;

2) O corte de cabelo considerado “aparado curto” caracteriza-se por apresentar a parte
inferior (nuca) e lateral do cranio compativeis com o corte e maquina n° 3 e a parte superior do
cranio compativel com a maquina n® 4. O contorno do corte na altura do pescoco (pé¢ do
cabelo) deve ser feito com navalha ou instrumento similar;

3) Na parte superior da cabeca, o cabelo deve ser desbastado o suficiente para

harmonizar-se com o resto do corte € com o uso da cobertura;
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b. Feminino:

Cabelo curto:
- ¢ considerado curto o cabelo cujo
comprimento maximo tangencie a parte superior
da gola dos uniformes;
- pode ser utilizado solto com todos os
uniformes ¢ deve ser mantido penteado e
bem-apresentado;
- pode ter franja, desde que seu
comprimento ndo exceda a linha das sobrancelhas
e, ao utilizar a cobertura, a franja ndo fique a
mostra;
- deve ser cuidadosamente penteado e
arrumado o cabelo curto € volumoso, a fim de
possibilitar o uso correto da boina e a manutencao
da estética e harmonia na apresentagao pessoal.
- no cabelo tipo afro é permitido penteado de
“multiplas trangas”, definidos por trancas de
tamanho uniforme, de pequeno didmetro (até 7
mm), ndo mostrando mais do 3 mm do couro
cabeludo entre as trancas. O cabelo é trancado
proximo ao couro cabeludo, produzindo uma linha
de cabelo reta e continua, em direcdo até o final
do cabelo. Ao se utilizar multiplas trangas, essas
devem abrangem toda a cabega e ndo ¢ permitido

0 uso de acessorios.

Cabelo médio:

- ¢ considerado médio o cabelo cujo
comprimento ultrapasse a parte superior da gola e

nao exceda a parte inferior;

- deve ser mantido penteado e

bem-apresentado;

- deve ser utilizado em coque ou preso na

parte posterior da cabega, como penteado “rabo de
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cavalo”;
- proibido franja.

- no cabelo do tipo afro ¢ permitido o penteado de
“multiplas trancas”, nas situacdes previstas para
0 uso em coque ou “rabo de cavalo”, definido
por trancas de tamanho uniforme, de pequeno
diametro (at¢ 7 mm), ndo mostrando mais do que
3 mm do couro cabeludo entre as trangas, que
devem estar fortemente entrelagadas, produzindo
uma linha de cabelo reta e continua, em uma
unica direc¢ao, até o final do cabelo. Ao se utilizar
“multiplas trancas”, estas devem abranger toda a

cabeca e ndo ¢ permitido o uso de acessorios.

Cabelo longo:

- ¢ considerado longo o cabelo cujo
comprimento € volume ndo atendam as
especificagdes constantes nos cabelos curtos ou
médios e, consequentemente, permita 0 uso em
“rabo de cavalo”, porém vedado que seja mantido

solto;

- deve ser mantido penteado e

bem-apresentado;

- deve ser mantido em “rabo de cavalo” ou

coque, preso firmemente, sem pontas soltas;
- proibido franja.

- no cabelo do tipo afro ¢ permitido o penteado de
“multiplas trangas”, nas mesmas condigdes
estabelecidas para o cabelo de comprimento

médio.

c. Outras consideracoes acerca do cabelo:

As orelhas devem permanecer sempre a mostra, independente do comprimento e do
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penteado do cabelo;

2. Com o uso da boina ndo podera haver qualquer cabelo saindo pela testa, deve estar
por dentro da boina.

3. O cabelo volumoso exige especial atencao para nao comprometer a sua apresentagao
pessoal e o uso correto da boina. Sugere-se corte de cabelo com efeito degradé na franja e um
repicado geral, a fim de obter um visual mais compacto e de manter boa apresentagdo ao longo do
dia;

4. O cabelo preso em coque deve ser fixado por eldsticos, grampos ou presilhas, e redes
para cabelos (“redinha”), mantendo a tonalidade da cor do cabelo e a discricao;

5. A coloragao artificial do cabelo pode ser feita somente nas cores naturais do cabelo
humano (loiro, loiro escuro, ruivo, castanho, castanho escuro e preto). Em tonalidades discretas e
compativeis com o uso do uniforme, sendo vedada a alternincia de cores na coloracdo artificial.
Entende-se por alternancia de cores o cabelo que possuir tingimento em duas ou mais cores, exceto
nas técnicas conhecidas como luzes, balaiagem ou reflexos, sendo proibido descolorir o cabelo;

6. Os cabelos médios e longos podem ser presos com o penteado “rabo de cavalo” ou
com tranca unica quando a aluna estiver trajando o uniforme de educagdo fisica, barretina ou
capacete de escolta de honra;

7. E vedado raspar a cabega ou adotar corte com méaquina inferior a N° 5, excegdo feita
a recomendacao médica;

8. E vedado o uso de corte de cabelo tipo “moicano” ou “topete, além do penteado com
o cabelo levantado na parte anterior da cabe¢a com ou sem gel fixador;

9. E vedado a realizacdo de desenho na sobrancelha ou no couro cabeludo;

10. Em caso de enfermidades ou em uso de medicamentos que tenham como efeito
colateral a queda do cabelo, pode ser utilizado um lengo liso, na cor preta ou marrom, ou peruca, até
que o crescimento do cabelo se restabelega;

11. O uso do cabelo em “rabo de cavalo” somente é autorizado com o uniforme CAQUI.
O uso do cabelo em coque é obrigatorio com o uniforme GARANCA e TUNICA;

12. E vedado o uso de coque com abrigo.

13. E proibido andar com qualquer uniforme (inclusive abrigo) de cabelos soltos.

18



2.8 Uniformes

1 - UNIFORMES PREVISTOS PELO SCMB (POSSE OBRIGATORIA)

UNIFORMES MASCULINOS UNIFORMES FEMININOS
g =
éﬁ | 5°B1 - CM - Masculino ‘{;\? 5° B1S - CM - Feminino
' =
- - boina garanca; ‘_4’#} - boina garanga;
hm - camisa caqui meia-manga; =% - blusa caqui meia-manga;
il - calga caqui; [ - saia-calga caqui;
i - cinto caqui com fivela dourada; e
RN . : — - meia branca; e _
| meia preta, - sapato preto tipo mocassim feminino.
| B - sapato preto.
&
5 ;
3° B1 - CM - Masculino 39 B1S - CM - Feminino
= bOi"? garanga, - boina garanga;
- camisa caqui meia-manga; - blusa caqui meia-manga;
- calca garanga; - saia garanga;
- cinto caqui com fivela dourada; - cinto caqui com fivela dourada;
- meia preta; e - meia-calga branca; e
- sapato preto. - sapato preto de salto baixo feminino.
3°Bl1
~ '
) | - bustié azul-marinho:
- camiseta branca sem manga; - camiseta branca sem manga;
- calgao azul-claro; - bermuda feminina azul-marinho;
- meia branca; e - calgao azul-claro feminino;
- ténis preto. - meia branca; e
- ténis preto.
1~ "
6°-CM 6°-CM
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B 4

- @
7°-CM
Somente

para os 6° e
7° anos.

Composicao:

- calcio de banho totalmente
azul-marinho ou preto;

- sandalia de borracha preta; e

- roupio de banho branco (opcional).

uso:
- em natacio.

Composicao:

- maid de banho

totalmente azul-marinho ou preto;

- sandalia de borracha preta;

-roupio de banho branco
(opcional); e

- bermuda azul-marinho

ou preta para o treinamento fisico

(opcional).

uso:
- em natacio.

ABRIGO EDUCACAO FISICA (MASCULINO E FEMININO)

1.

a calca do agasalho ¢ confeccionada do mesmo
tecido da blusa; possui um bolso chapado, logo
abaixo da cintura, no lado esquerdo da parte traseira;
o c6s € ajustado por elastico chato, com 20 mm de
largura, costurado internamente, ¢ um cadarco
branco, para atar pela parte interna da frente; a
bainha ¢ de feitio proprio, tendo prendida, as
extremidades e dos dois lados, uma tira do mesmo
tecido, dobrada, de tamanho conveniente para
prender ao pé do usuario; €

Camiseta de algoddo em cor especifica, conforme o
ano a ser cursado pelo aluno(a).
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2 - UNIFORMES PREVISTOS PELO SCMB

UNIFORMES MASCULINOS

UNIFORMES FEMININOS

1° Bl

- boina garanca;

- tunica branca;

- platina;

- camiseta branca meia-manga;

seja determinado;
- calga garanga,
- cinto caqui com fivela dourada;
- cinto branco;
- meia preta; e
- sapato preto.

1° B1 - CM - Masculino

- luva branca de suedine, conforme

1°B1S - CM - Feminino

- boina garanca;

- jaqueta branca;

- platina feminina;

- luva branca de suedine, conforme
seja determinado;

- saia garanca;

- cinto caqui com fivela dourada;

- meia-calga branca; e

- sapato preto de salto baixo feminino.

Obs.:

- Uso com luvas em solenidades e atos sociais

nos quais sejam exigidos o 1° e 2° uniformes; e

- sem luvas em solenidades e atos sociais nos

quais sejam exigidos o 3° e 4° uniformes.

1°B1

1°B1 - CM - Feminino

- boina garanca;

- jaqueta branca;

- platina feminina;

- luva branca de suedine, conforme
seja determinado;

- calga garanca feminina;

- cinto caqui com fivela dourada;

- meia 3/4 branca; e

- sapato preto de salto baixo feminino.

3 — UNIFORMES FACULTATIVOS

PECA

DESCRICAO

COTURNO PRETO*

para frente;

de agua;

f) obrigatorio o uso de bombacha.

a) possui gaspea e taloneira de formato anatémico confeccionadas em vaqueta cromada e o
cano confeccionado em tecido de poliamida;

b) o cano é aberto na frente, apresentando duas carreiras de ilhoses, uma de cada lado;

¢) nas bordas frontais do fechamento (extremidade das laterais do cano), entre os 4° e 5°
ilhoses, de baixo para cima, devera haver um pequenc recorte, destinado a facilitar a dobra do cano

d) possui duas valvulas de respiragéo, em cada pé. As valvulas de respiragdo devem ser fixadas

entre o couro e o forro da gaspea e ndo deverao transpor o forro do calgado;

e) possui forro interno de tecido de malha propiciando conforto ac usuario e rapida dessorgao
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ESPORAS*

a) confeccionada em metal com aro de secdo semieliptica;
b) cachorro reto, com ou sem roseta;

¢) um botéo na parte inferior do arc e um botao com fivela em forma de estribo, de 17x15 mm
de dimensdes internas, com um fuzilhao na parte exterior;

d) correias de couro pretas para prender a espora pelas extremidades a parte inferior do pé,
com 275 mm de comprimente e 16 mm de largura;

e) presilhas de couro pretas, com 240 mm de comprimentec e 16 mm de largura, com um crificio
para prender ao botac da espora em uma extremidade e 4 orificios para prender ao fuzilhdo da fivela
na outra, espacados em 10 mm a partir da extremidade; e

L

BOTAS CAVALARIA*

a) confeccionada em vaqueta cromada, com forma anatémica, composta na parte superior de:
cano, gaspea e contraforte;

b) composta na parte inferior de: solado de couro, salto de borracha com base de couro, vira de
couro, palmilha de montagem, alma de ago, calcanheira e material de enchimento (enfuste);

c) tem reforgos do mesmo couro, que sé@o abertos a altura do peito do pé, com pestana e
atacadares de elastico rolico; e

d) solado de couro e salto de borracha.

e) ¢ obrigatorio espora com a bota apds a formatura solene.

n

CULOTE GARANCA*

a) confeccionado em tecido misto (poliéster-algodao), com reforco de tecido da mesma
cor na parte interior dos joelhos e no assento;

b) possui uma listra na cor azul-turquesa de 3 mm nas costuras laterais externas;

c) na parte inferior, uma abertura de cada lado externo, com dois botdes de matéria plastica
de 17 mm, na cor preta, e respectivas casas;

d) dois bolsos embutidos na parte dianteira e dois na parte traseira, estes com pestanas
da largura dos bolsos, com 35 mm de altura nas extremidades e 45 mm no centro; e

e) aberto na frente por uma braguilha dupla, fechada por fecho ecler de poliéster na mesma
cor do tecido, complementado por um gancho de seguranca de metal na parte interna
do cos.

J

ALAMAR

a) as condicdes para a posse devem ser definidas pelo Departamento de Educacéo e
Cultura do Exército;

b) deve ser usado com os 2°, 3°, 4° e 5° uniformes CM masculinos e femininos; jaqueta e
japona azul-marinho; e

c) é constituido de trés corddes simples, sendo dois externos na cor garanga e o do meio
na cor caqui, arrematados por bragadeiras de gorgurdo de 40 mm de largura na cor
caqui, tendo os cordées garanga 870 mm e 780 mm, e o caqui 700 mm.
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CAPA DE CHUVA

a) posse facultativa para alunos de Colégio Militar;

b) deve ser usado com os 1° B1 CM, 2°, 3°, 4° e 5° uniformes CM masculinos; 1° B1 CM,
1°B1S CM, 2°, 3°, 4° e 5° uniformes CM femininos, como abrigo contra a chuva; e

c) a descrigdo geral é idéntica a apresentada no Capitulo Ill (Das Pegas, dos Agasalhos e
Acessorios) deste Regulamento com excegao da cor, que deve ser azul-marinho.

CMBH cmB cmc
* * *

12ano Pano

DIVISAS

para aluno do ensino médio, compde-se de um pentagono, com base e altura maior de
60 mm, do mesmo tecido do uniforme, com uma orla de 3 mm, tendo, em chefe a sigla
do Colégio Militar (CMRJ, CMB, etc.) em letras de 10 mm. Ao centro, uma estrela de
cinco pontas, singela, com 15 mm de didmetro e, na pauta, divisas em barra, com 3 mm
de largura, uma para cada série escolar, tudo bordado em linha 100% poliéster na cor
amarelo-ouro ou garanga; e

B

DIVISAS

para aluno do ensino fundamental, compde-se de um pentagono com base e altura
maior de 60 mm, do mesmo tecido do uniforme, com uma orla de 3 mm, tendo, em
chefe, a sigla do Colégio Militar (CMRJ, CMB, etc.) em letras de 10 mm e, na pauta,
divisas em barra, com 3 mm de largura, uma para cada série escalar, tudo bordado em
linha 100% poliéster 120 na cor amarelo-ouro ou garanca.

*OBS.: 1) Coturno preto, botas Cavalaria e culote garanga sdo destinados ao EM, quando

autorizado pelo Cmt CA. No caso das botas Cavalaria e culote garanca, sdo destinados aos alunos

que compdem o Grémio da Cavalaria e/ou alunos em competi¢do, desde que autorizados. O coturno

preto € destinado aos integrantes dos demais Grémios, mediante autorizacdo do Cmt CA.

2) Proibido ao aluno o uso de coturno de outra cor.

3) E autorizado o uso do alamar com a tunica (1° B e 1° B18S).

a. Dos adornos

1)  Os acessorios e os adornos (brincos, aliangas, anel, pulseira, e cordao de pescogo)

deverdo ser pretos, prateados ou dourados;

2)  Brincos, um em cada orelha, desde que pequenos e discretos, ndo podendo ter

argolas ou pingentes, tampouco ultrapassar o 16bulo inferior da orelha (as argolas ou os brincos com
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pingentes ndo sdo autorizados). Os brincos deverdo estar presos no l6bulo inferior de cada orelha.

Permitido somente para o segmento feminino;
3)  Nao sera permitido o uso de alargadores de orelha;

4)  Nao sera permitido o uso de piercing em qualquer parte do corpo, mesmo que

tapados com esparadrapo, micropore ou outras fitas semelhantes;

5)  Um corddo no pescogo e uma pulseira no pulso, ambos de fina espessura e formados
por uma tunica volta, poderao ser utilizados. O cordao no pescoco nao devera ser visivel quando o

aluno estiver utilizando os 1°, 3° e 5° uniformes (tinica e camisa caqui) e o abrigo do CMR; e

6) Uma alian¢a (ou anel) em cada mao também poderdo ser utilizadas (os), das cores

prata, dourado ou preto.

b. Outras observacoes:

1) A saia e a calga do uniforme feminino devem ter cos ajustado na cintura, nio
podendo usé-las na altura do quadril;

2) A barra das calgas masculina e feminina devem estar a dois dedos acima do salto do

sapato;

3) A saia devera ter bainha abaixo dos joelhos (rotula);

4)  Quanto as unhas: devem ser tratadas, mantidas permanentemente aparadas e com
comprimento reduzido.
I - das mdos: as unhas podem ser pintadas com esmalte em cores claras ou discretas,

desde que sejam observadas as seguintes prescrigdes:
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a) as cores de esmaltes autorizadas sdo:
1. incolor (base);
2. branco (transparente, cremoso ou cintilante);
3. rosa (tons claros);
4. tons terrosos (entre marrom e rosa acinzentado, cremoso ou cintilantes), que

nao destoem da paleta de cores abaixo:

5. “francesinha” (unha com esmalte branco transparente e extremidade da unha
com esmalte branco).
b) a cor deve ser unica para todos os dedos das maos; e
¢) ¢ vedado o uso de adornos, como apliques desenhados, colados ou sobrepostos.
IT - dos pés: € opcional a aplicagdo de esmalte nas cores autorizadas;

5)  No que diz respeito a maquiagem, somente sera permitida a utilizagdo de batom e
gloss em tonalidades claras e discretas; e

6) Somente o culote no tecido de sarja podera ser utilizado nas atividades letivas pelos
alunos pertencentes a Grémio da Cavalaria do CMR. O culote no tecido poliéster somente podera
ser utilizado nas aulas e competi¢des de equitacao, devidamente autorizadas pelo Cmt CA.

c. Outros acessorios:

1) O uso de cachecol e luvas na cor azul-marinho ou preto sera permitido, devendo o
cachecol estar com suas pontas colocadas para dentro do uniforme;

2) A mochila e outras bolsas e similares dos alunos deverao ser na cor preta;

3) O guarda-chuva sera permitido, em caso de mau tempo, devendo ser na cor preta e
lisa;

4)  Permitido o uso de 1 (um) relogio, de formato variado, devendo apresentar-se em
uma das seguintes tonalidades de cores: dourada; prateada; grafite; preta; marrom; verde; ou
camuflado. E proibido, para realizacdo de provas, o relégio do tipo digital, smartwatch ou similares
(Ex.: relogio com sistema Android, WhatsApp, etc.); e

5) Caso o aluno esteja impossibilitado de utilizar qualquer uniforme ou pega
componente deste, devera levar ao conhecimento do Cmt Cia que, apos apresentacao da prescri¢ao
médica, levard ao conhecimento do Cmt CA. O Cmt CA, ap6s analisar o caso com os profissionais

da Secdo Psicopedagdgica e da Segdo de Saude, decidira o uniforme ou traje alternativo.

d.  Uso do Abrigo Desportivo
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1) O uso do abrigo desportivo durante o turno serd autorizado pelo Cmt CMR, podendo
ser delegado ao Cmt do CA e Cmt de Cia Al, apenas como prémio para as Cias Al que mais se
destacarem nas atividades escolares (Formaturas, Solenidades, Educag¢do Fisica, etc.). Quando
autorizado, o aluno devera portar a permissao para o uso, expedida pela Cia Al;

2)  No contraturno, serd permitido o uso do abrigo desportivo para os alunos que
participam de treinos esportivos na area da SEF;

3)  Nas atividades extraclasses (escolinhas, banda, etc.), no contraturno, sera permitida a
entrada do aluno trajando o abrigo desportivo;

4) O uso do abrigo é uma concessio do Cmt CMR;

5)  Os alunos, quando estiverem trajando o abrigo desportivo, deverao:

- Usar a camisa da cor correspondente ao ano, que devera ter o nome de guerra do
aluno bordado em caixa alta na cor vermelha (ou branca, na camisa vermelha) no lado superior
direito com as iniciais AL antes do nome de guerra. No lado superior esquerdo, devera ter o

emblema do CMR bordado ou pintado;

- O casaco do abrigo devera ter o nome de guerra do aluno bordado em caixa alta na
cor vermelha no lado superior direito com as iniciais AL antes do nome de guerra. No lado superior
esquerdo, devera ter o emblema do CMR bordado. Nas costas, no canto superior centralizado, as

niciais C M R também bordadas na cor vermelha em caixa alta;

- E proibido transitar com casaco aberto, com as mangas arregacadas, amarrado na

cintura ou sobre 0s ombros; e

- Devera ser utilizado ténis desportivo predominantemente preto, conforme
descri¢do abaixo (extrato do Regulamento de Uniformes do Exército). Nao esta autorizado o uso do

ténis social (tipo All Star - Vans - Sapatilha - etc):

a)  tipo comercial, predominantemente preto, constituido de solado de borracha, gaspea
e biqueira, podendo conter: cores com tonalidade suave, ndo extravagantes, com pouca intensidade,
que gerem pequeno contraste; e somente legendas referentes a marca, sendo ainda vedados sinais ou
inscrigdes que tenham conotagdo politica, ideoldgica, religiosa, de agremiagdes desportivas ou

ofensivas ao moral, aos bons costumes e ao decoro militar; e (NR);

b) aberto no peito do pé, tendo aplicado, a gaspea, ilhoses para receber o cadargo € com
acabamento diversificado, desde que o aspecto geral ndo seja alterado em relacdo ao constante da

figura; e (NR); e

c) deve ter a cor predominantemente preta e com acabamento diversificado, desde que

o aspecto geral ndo seja alterado.
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- Os alunos(as) deverao manter a camisa por dentro da calga do abrigo;

- As meias deverdo ser brancas de cano médio ou longo (meio da canela para cima),

sem qualquer simbolo ou inscri¢ao. Proibido uso de meias do tipo sapatilha ou cano curto; e

- Quanto as alunas, seguirdo as normas para apresentacdo individual, estando

autorizado o uso do cabelo preso com "rabo de cavalo".

6) A utilizagdo de sandalias de dedo s6 estara autorizada apos a dispensa de calgados
pela Secdo de Saude do CMR e concorde do respectivo Cmt Cia Al. Caso seja autorizado o seu uso,
a sandalia devera ser de borracha na cor preta prevista no RUE (sem meias). O uso de sandélias de

dedo devera ser feito com o abrigo desportivo.

e.  Uso de Traje Civil no interior do CMR
1)  Caso a atividade preveja o uso de traje civil;

2)  Nao sera permitida a entrada do aluno, trajando roupa civil. Em dias sem atividades

previstas podera usar o abrigo.

Obs.: Os alunos deverdo utilizar calga comprida, saia ou vestido, quando trajando roupa
civil, ndo sendo permitida a entrada no colégio de bermuda, camiseta sem manga ou chinelo. Por

ser o CMR uma Organizac¢ao Militar, a mesma regra se aplica aos responsaveis.
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f. Uso da japona/suéter

A utilizagdo da japona/jaqueta/suéter regulamentar com o uniforme esta autorizada em
todas as atividades em que o aluno estiver envolvido, desde que ndo haja determinagdo quanto a
padroniza¢do e uniformidade. Para ser utilizada, a japona, jaqueta ou suéter deverd estar
identificada com o nome de guerra do aluno bordado na cor vermelha com as iniciais AL, bem

como a divisa do ano correspondente, costurada, sendo permitida a utilizagao do velcro.

2.9 Regime Disciplinar
a.  Disciplina
1) O regime disciplinar, com sua consequéncia na formagao tanto da crianga como do
adolescente, influindo na conduta do aluno, dentro e fora do universo escolar, deve criar condi¢oes

para que o desenvolvimento de sua personalidade se processe em consondncia com os padrdes
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éticos, incorporando a sua formagdo os atributos indispensaveis a uma facil escalada pelos degraus

da hierarquia social.

2)  As normas disciplinares devem ser encaradas como mais um instrumento a servigo
da formagdo integral do aluno, ndo sendo tolerdveis na sua aplicagdo, nem o rigor excessivo, que as

desvirtuam ou deformam, nem a benevoléncia paternalista, que as comprometam ou degeneram.

3) A disciplina deve ser consciente. O aluno obedecera hoje as normas do CM e
amanha as leis do Pais, porque € responsavel. A razdo para ser disciplinado jamais devera ser o
medo, a presenga de um superior ou de testemunha indesejada, mas a convic¢ao de realizar o bem e

o correto.

4)  Ser disciplinado, no CM, ¢ continuar a respeitar as normas de boa educag¢do que o

aluno traz de casa.

b. O perfil do aluno
Além das normas e prescrigcdes acerca do comportamento, estdo elencadas a seguir

algumas caracteristicas que constituem o perfil do aluno do Colégio Militar:
1. Ter boa apresentagdo individual,
2. Apresentar boa educa¢do doméstica;
3. Aceitar as normas e regras exigidas pelo Colégio;

4, Cumprir, adequadamente, as instrucdes;

5. Adotar, na melhor maneira possivel, habitos de estudo para favorecer a
aprendizagem;

6. Cultivar o habito de estudo diario;

7. Ter despertada a sua vocagdo para a carreira militar;

8.  Entender a necessidade da pratica de atividade fisica como hébito essencial a saude;

9.  Possuir atitudes e incorporar valores familiares, sociais e patridticos que lhe
assegurem um futuro de cidaddo patriota, conscio de seus deveres, direitos e responsabilidades,

independentemente do campo profissional de sua referéncia, civil ou militar;

10. Ser auténomo e compreender o significado das areas de estudo e das disciplinas,
enquanto participante do processo historico da transformacao da sociedade e da cultura, buscando e

pesquisando, de forma continuada, informacdes relevantes;

11.  Possuir atitudes, valores e habitos sauddveis a vida em sociedade: respeitando os
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direitos e deveres da pessoa humana, do cidadao patriota, da familia, dos grupos sociais, do estado e
da nagdo brasileira; posicionando-se criticamente diante da realidade, assumindo responsabilidades
sociais; e participando produtivamente da sociedade, no exercicio responsavel de sua futura

atividade profissional;

12.  Possuir as competéncias e habilidades fundamentais ao prosseguimento dos estudos

académicos e nao simplesmente conhecimentos supérfluos que se encerrem em si;
13.  Conhecer e respeitar, hierarquicamente, seus superiores;
14. Participar, efetivamente, das atividades extraclasse; e

15. Engajar-se no programa de leitura realizado no CM.

c. Comportamento dos alunos

O comportamento dos alunos ¢ classificado por grau numérico, conforme o seguinte

critério:
GRAU COMPORTAMENTO
Grau 10,00 EXCEPCIONAL
Grau 9 29,99 OTIMO
Grau 6 a 8,99 BOM
Grau 5 a 5,99 REGULAR
Grau 3 a 4,99 INSUFICIENTE
Grau 0 a 2,99 MAU

1. O grau de comportamento estender-se-4 por todo o curso e, em cada ano, sua

avaliagdo abrangerd todo o ano letivo;

2. O aluno, ao ser matriculado no Colégio, sera classificado no comportamento BOM,

com grau numérico 8,0 (oito);

3. O aluno, transferido de um CM para outro, serd classificado segundo o grau de

comportamento que tinha no CM de origem,;

4, Ao ser rematriculado, no caso de trancamento de matricula, o aluno sera classificado

com o grau de comportamento que tinha anteriormente, quando da sua solicitacdo; e

5. As alteragdes disciplinares acompanhardo, obrigatoriamente, os alunos, quando

transferidos de um para outro CM.

d.  Medidas disciplinares
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1. A medida disciplinar objetiva a preservacao da disciplina escolar, elemento basico
indispensavel a formacao integral do aluno, e deve ter em vista o beneficio educativo ao aluno e a

coletividade a que ele pertence; e

2. Segundo a classificacdo resultante do julgamento da falta cometida, as medidas

disciplinares a que estdo sujeitos os alunos sao, em ordem de gravidade crescente:

Adverténcia, Repreensdo, Atividade de Orientagdo Educacional (AOE), Retirada do
Colégio e Exclusdao Disciplinar. A Atividade de Orientacdo Educacional (AOE) podera ser
substituida por atividade de estudo no contraturno, sendo considerado computado como aplicagdo
de medida disciplinar de retirada, para que o aluno ndo fique prejudicado no conteudo ou perca

alguma prova. Fato observado nio ¢ considerado medida disciplinar.

e.  Valor numérico das medidas disciplinares
1) A medida disciplinar terd cardter educativo e visard a preserva¢do da disciplina

escolar, elemento basico indispensavel a formacao integral do aluno.

2)  As medidas disciplinares a seguir discriminadas recebem determinados valores

numéricos, consoante a tabela abaixo, que deverdao ser computados no céalculo da classificagdo do

comportamento:
MEDIDA DISCIPLINAR léggﬁ)%slg;rﬁENT%O GRAU  DE
Adverténcia Nao desconta ponto
Repreensao - 0,30
Atividade de Orientagdo Educacional (AOE) - 0,50
Retirada do Colégio - 0,80 (por dia de retirada)
Exclusao disciplinar Desligamento do CMR

f. Melhoria de comportamento

Constituem fatores de melhoria de comportamento e recebem valores que irdo influir no

computo do grau do comportamento, conforme a tabela abaixo:

ACRESCIMO NO GRAU DE
MELHORIA COMPORTAMENTO
Elogio coletivo +0,10
Elogio individual + 0,30
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Decorridos 03 (trés) meses consecutivos sem que 0
aluno tenha sofrido qualquer medida disciplinar, sera
computado 0,01 (zero virgula zero um) ponto por dia
que exceder a este prazo.

(grau 10.0)

g

. Circunstancias Atenuantes:

- Ser aluno matriculado com menos de 03 (trés) meses;

- Ser por sua idade considerado crianca ou adolescente;

- Estar no comportamento BOM, OTIMO ou EXCEPCIONAL;
- Ser a primeira falta;

- Falta de pratica nas atividades tipicas do discente;

- A relevancia de agdes prestadas;

- Ter sido cometida a falta para evitar mal maior; e

- Ter sido cometida a falta em defesa propria de seus direitos ou de outrem, ndo se

configurando causa de justificacdo.

h.

Circunstancias Agravantes:

- Ser oficial-aluno ou graduado;

- Ser aluno do CFR, quando ativado, ou ja o haver concluido;

- Estar no comportamento REGULAR, ou INSUFICIENTE, ou MAU;

- Cometer a falta em atividade escolar, hora de aula ou instrugao;

- Reincidéncia, no mesmo tipo de falta disciplinar;

- Pratica simultinea ou conexao de 02 (duas) ou mais faltas disciplinares;
- Conluio de 02 (dois) ou mais alunos;

- Ter abusado o faltoso disciplinar de atribuicao que lhe foi conferida para o exercicio

de atividade escolar;

- Ter cometido a falta em publico, na presenca de tropa ou de aluno em forma, ou em

sala de aula; e

- Ter agido com premeditagdo, no cometimento da falta.
- Faltas eliminatdrias

Apds, obrigatoriamente, comprovadas por competente sindicancia, serdo consideradas

faltas eliminatorias, passiveis de exclusdo disciplinar do SCMB:

1) A falta que afete, gravemente, honra pessoal, o pudor e o decoro social;

2) A falta ou faltas disciplinares que tornem o aluno incompativel com o bom
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nome do Colégio e a dignidade do Corpo Discente;

3) A participacdo em greve e outros movimentos reivindicatorios;

4) O aluno que portar, tentar utilizar, usar, executar e/ou valer-se de meios
ilicitos ou fraudulentos para a realizagdo de qualquer tipo de avaliagdo da aprendizagem ou
resolucao de trabalhos escolares;

5) Portar o aluno substancias de natureza toxica, ou delas fizer uso, no interior do
colégio ou fora dele;

6) Portar arma de fogo, arma branca ou qualquer material explosivo, ou
incendiario;

7) Destruir ou danificar, deliberadamente, com requintes de vandalismo,
instalagdes, equipamentos e/ou material pertencente ao CM ou a terceiros;

8) O aluno que publicamente, quer seja de forma pessoal ou virtual, constranger,
ofender, intimidar, perseguir ou coagir a outrem, por meio de palavras improprias, apelidos, piadas,
brincadeiras ou quaisquer atitudes que afetem outros em sua honra, moral, equilibrio emocional
e/ou psicologico e integridade fisica;

9) Veicular material obsceno ou atentatério a moral e bons costumes, por
quaisquer meios, impressos ou nao, inclusive pela internet ou qualquer outro meio eletronico;

10) A pratica, pelo aluno, de crime comum apurado em inquérito, excluidos os
culposos; e

11) A condenacao judicial do aluno por pratica de crime de natureza dolosa.

1. Exclusdo disciplinar

Constituem causas de desligamento do aluno, o cometimento de falta eliminatoria e/ou

ingresso no comportamento MAU (grau < 3,0).

m. Reconsideracio de ato
1) O aluno/responsavel legal que se julgue prejudicado, ofendido ou injusticado

tem o direito de recorrer na esfera disciplinar.

2) Sao cabiveis:
a) Pedido de reconsideragdo de ato; e
b) Recurso disciplinar.
3) Cabe pedido de reconsideracdo de ato a autoridade que houver proferido a

primeira decisdo, nao podendo ser renovado;
4) Da decisdo do Comandante do Colégio Militar s6 ¢ admitido o pedido de

reconsideragdo de ato a esta mesma autoridade;
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5) O aluno/ responsavel legal tem o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir do dia imediato ao que tomar conhecimento, oficialmente, da publicacdo da decisdo da
autoridade em Boletim Interno, para requerer a reconsideracao de ato;

6) O pedido de reconsideracao de ato deve ser redigido em termos claros, simples
e respeitosos, dirigido a autoridade que aplicou a medida disciplinar;

7) O despacho exarado no requerimento de pedido de reconsideracdo de ato
devera ser publicado em BI/CM;

8) E facultado ao aluno/responsavel legal recorrer do indeferimento de pedido de

reconsideragdo de ato e das decisdes sobre os recursos disciplinares sucessivamente interpostos.

n. Recurso disciplinar
1) O recurso disciplinar sera dirigido, por intermédio de requerimento, a
autoridade imediatamente superior a que tiver proferido a decisdo e, sucessivamente, em escala
ascendente, as demais autoridades, até o0 Comandante do Colégio Militar;
2) O recurso disciplinar podera ser apresentado no prazo de até 5 (cinco) dias

uteis, a contar do dia imediato ao que tomar conhecimento oficialmente da decisdo recorrida; e

3) O recurso disciplinar devera:
a) Ser feito individualmente;
b) Tratar de caso especifico;
c) Cingir-se aos fatos que o motivaram; e
d) Fundamentar-se em argumentos, provas e documentos comprobatorios
e elucidativos.
4) O recurso disciplinar serd encaminhado por intermédio da autoridade a qual o

aluno estiver subordinado, no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar do dia seguinte ao do seu
protocolo no CM, observado o canal de comando e o prazo acima mencionado até o destino;

5) A autoridade a qual for dirigido o recurso disciplinar deve soluciona-lo no
prazo maximo de 10 (dez) dias tteis a contar do dia seguinte ao do seu recebimento no protocolo,
procedendo ou mandando proceder as averiguagdes necessarias para decidir a questao;

6) A decisao disciplinar sera publicada em BI/CM;

7) Se o recurso disciplinar for julgado inteiramente procedente, a medida
disciplinar ser4 anulada e tudo quanto a ela se referir sera cancelado;

8) Se apenas em parte, a medida disciplinar aplicada podera ser atenuada,
cancelada em carater excepcional ou relevada;

9) O recurso disciplinar que contrarie o prescrito neste item serd considerado
prejudicado pela autoridade a quem foi destinado, cabendo a esta mandar arquiva-lo e publicar sua

decisdo, fundamentada, em BI/CM;
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10) A tramitagdo de recursos disciplinares deve ter tratamento de urgéncia em
todos os escaldes; e

11) O Comandante do Colégio Militar ¢ a ultima instancia para recursos contra a
aplicagdo destas normas, nao cabendo apelacdo a escaldes superiores.

2.10 Relacio de faltas disciplinares

1 - Faltar a verdade.

2- Utilizar-se de livros, cadernos ou outros materiais pertencentes a colegas, sem o
devido consentimento.

3 - Deixar de comparecer ou chegar atrasado as atividades programadas.

4 - Apresentar-se com uniforme diferente do que foi previamente estabelecido.

5 - Ter pouco cuidado com o asseio proprio ou coletivo e com sua apresentacao
individual.

6 - Trocar de uniforme em locais nao apropriados.

7 - Deixar material ou dependéncia sob sua responsabilidade, desarrumada ou com ma
apresentacao, ou para tal contribuir.

8 - Deixar de apresentar material, documento ou trabalhos escolares de sua
responsabilidade, nas atividades escolares ou quando solicitado, em dia e em ordem.

9 - Deixar de cumprir o prescrito nos regulamentos, normas e orientagdes, ou
contribuir para tal.

10 - Ocupar-se durante as aulas com qualquer outro trabalho estranho a elas.

11 - Ausentar-se das atividades escolares sem autorizagao.

12 - Representar o Colégio ou por ele tomar compromisso, sem estar para isso

autorizado.

13 - Simular doenga para esquivar-se ao atendimento de obrigagdes e atividades
escolares.

14 - Causar danos materiais a outro aluno.

15 - Ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir, dentro do colégio, cartazes,

jornais ou publicagdes, de cunho politico-partidario ou que atentem contra a disciplina ou a moral.

16 - Propor ou aceitar transacao pecuniaria de qualquer natureza, no interior do
colégio.

17 - Deixar de usar ou usar de maneira irregular, pecas de uniforme previstas no
RUE/CM ou nas normas vigentes.

18 - Deixar de devolver a subunidade, dentro do prazo estipulado, qualquer
documento, devidamente assinado pelo pai ou responsavel.

19 - Nao levar falta ou irregularidade que presenciar, ou de que tiver ciéncia e nao
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lhe couber reprimir, ao conhecimento de autoridade competente.

20 - Utilizar sem devida autorizacao telefones celulares e/ou aparelhos eletronicos
nas atividades escolares, nas instru¢des ou em formaturas, perturbando o desenvolvimento das
atividades, sob pena de serem recolhidos e entregues somente aos responsaveis.

21 - Utilizar-se do anonimato.

22 - Comportar-se de maneira inadequada, desrespeitando ou desafiando pessoas,
descumprindo normas vigentes ou normas de boa educacgao.

23 - Portar-se de modo inconveniente nas atividades escolares, nas instrucdes ou

em formaturas, perturbando o desenvolvimento dessas atividades.

24 - Portar objetos que ameacem a seguranca individual e/ou da coletividade.
25 - Causar danos fisicos e/ou morais a outro aluno.

26 - Praticar atos de vandalismo.

27 - Causar danos materiais ao patrimonio da Unido.

28 - Portar, usar e/ou distribuir drogas licitas ou ilicitas nas dependéncias do

colégio ou fora dele.

29 - Praticar jogos de azar e outros proibidos pela legislacdo em vigor, assim como
aqueles atentatorios e/ou inadequados ao ambiente educativo.

30 - Esquivar-se a satisfazer compromissos de ordem moral ou pecunidria que
houver assumido.

31 - Frequentar lugares incompativeis com o decoro da sociedade e de sua
situacao de aluno.

32 - Retirar ou tentar retirar de qualquer dependéncia do colégio, material, viatura
ou animal, ou mesmo deles servir-se sem ordem do responsavel ou do proprietario.

33 - Entrar no colégio ou dele sair, ndo estando para isso autorizado, bem como
entrar ou sair por locais e vias ndo permitidos.

34 - Ir a qualquer dependéncia do colégio sem autorizagdo, bem como nela
penetrar sem permissdo ou ordem da autoridade que nela estiver presente.

35 - Apresentar parte ou recursos sem seguir as normas e preceitos
regulamentares, em termos desrespeitosos, com argumentos falsos ou de ma-fé, ou mesmo sem
justa causa ou razao.

36 - Publicar ou contribuir para que sejam publicadas mensagens, fotos ou

qualquer outro documento, na Internet, que possam comprometer integrante do colégio.

37 - Promover ou envolver-se em rixa, inclusive luta corporal, com outro aluno.
38 - Fazer uso de perfis falsos em redes sociais para a difusdo de informagdes.
39 - Divulgar imagens gravadas dentro dos CM sem apreciacao e autoriza¢ao do
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Comandante.

40 - Formar grupos ou promover algazarras, vaias ou distirbios nas salas de aula
ou outras dependéncias e nas imediacdes do estabelecimento, bem como perturbar, por qualquer
outro modo, o sossego das aulas e a ordem natural.

41 - Participar de movimentos de indisciplina coletiva, impedir a entrada de
colegas na sala de aula ou incita-los a auséncias coletivas.

42 - Utilizar material didatico copiado total ou parcial, sem a devida autoriza¢ao
dos detentores dos direitos autorais ou da Administragdo do Colégio. (Sujeito a penalidade da lei).

43 - Utilizar de processos fraudulentos na realizacdo de provas e trabalhos
escolares, bem como a adulteracao de documentagao.

44 - Praticar atos de bullying ou cyberbullying (colocar apelidos pejorativos,
xingar, discriminar) ou expor a situagdes embaragosas colegas, professores e funcionarios.

45 - Realizar gravagdo de imagem, video ou 4udio de outro aluno sem o prévio
conhecimento/autorizagdo para tal.

46 - Usar fogos de artificio, bombas ou rojoes, sob pena de afastamento automatico.

47- Deixar de cumprir o prescrito nos regulamentos, normas e orientagdes, ou

contribuir para tal.

2.11 Estimulos, Premiacoes e Promocoes

a.A hierarquia
1) A graduagdao do aluno nos diversos graus da hierarquia escolar
constitui recompensa pela aplicacdo aos estudos e pelo exemplar comportamento escolar,

tornando-se estimulo a formagao integral do aluno e a escolha pela carreira militar;

2) Os graus da hierarquia escolar definem-se entre o posto de
coronel-aluno e a graduagdo de cabo-aluno, de acordo com o Quadro de Promog¢des do Batalhdao

Escolar; e

3) Para efeito de hierarquia, os alunos dos anos escolares de maior nivel
escolar t€m a precedéncia, exceto no ambito do Btl Es, onde prevalecerd a precedéncia de postos e

graduagoes.

b.Alamar / “aluno-destaque”
1) E considerado “aluno-destaque” aquele que obtiver Nota Periédica
(NP) igual ou superior a 8,0 (oito virgula zero) ou mencdo MB em todas as areas de estudo ou

disciplinas do seu ano e no trimestre considerado, bem como em Educacdo Fisica, demonstrando
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alto rendimento nos estudos e tornando-se exemplo para seus pares;

2) Para a sua identificagdo e controle, lhe ¢ assegurado o uso do
ALAMAR a partir da 1* NP e durante o trimestre considerado, conforme modelo previsto no inciso
II, do art. 18, no anexo “B” do RUE;

3) Os alunos que obtiverem a referida distingdo no 3° trimestre deverao
recebé-la em Formatura interna nas primeiras semanas letivas do ano escolar subsequente;

4) A fim de valorizar o mérito, o Alamar s6 podera ser mantido pelo
aluno caso venha a permanecer com as condicionantes até o final do trimestre seguinte. Se perder a
média, no trimestre seguinte, perdera o direito de usar o Alamar;

5) O “aluno-destaque” devera estar classificado, no minimo, no
comportamento “BOM”;

6) O “aluno-destaque”, desde que voluntario e com o consentimento do
seu responsavel, podera ser empregado como monitor nas aulas de recuperagao;

7) O Alamar seréd concedido a partir do 8° ano do Ensino Fundamental e
sera entregue em formatura no ambito do Colégio Militar; e

8) O “aluno-destaque” transferido mantém suas prerrogativas no CM de

destino.
¢. As promocoes do Batalhao Escolar

1) As promogdes constituem atribuigdo do Cmt CM, por indicagdo do Cmt CA,

e serdo publicadas no BI/CM;

2) O efetivo a ser promovido serd equivalente a 10% (dez por cento) do ano
escolar, devendo ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior em cada posto ou
graduacao, de acordo com o anexo “A” do RICM, com exce¢ao do 6° ano, que tera apenas 01 (um)

aluno promovido;

3) As promocgdes serdo efetivadas até a quarta semana do inicio ano letivo
subsequente em solenidade do CM e terdao validade até a solenidade de promogao do ano seguinte.
Excetua-se a promog¢ao a graduagdo de Cabo-Aluno do 6° ano, que sera realizada apds o final do

primeiro trimestre letivo;

4) Excetuando-se casos de extrema excepcionalidade, os postos/graduagdes
obtidos pelos alunos no ano A-1 nao serdo mantidos no ano A, havendo nova promocgao escolar no

inicio do ano A, independente de promogdes anteriores;

5) Em situagdes excepcionais, nas quais nao seja possivel, por motivos de forca

maior, realizar as promocgdes, poderdo ser considerados, interinamente, os postos/graduagdes

39



obtidos pelos alunos em A-1, até que seja possivel realizar as promogdes;

6) Sdo consideradas situagdes excepcionais as que envolvam emergéncias
sanitarias, pandemias, catdstrofes e todas as demais situagdes, caracterizadas pela DEPA como
impeditivas a promocao aos postos/graduagdes do Btl Es, Neste caso, a DEPA definira as condigdes

para a promocao aos postos/graduagdes do Btl Es;

7) S6 concorrerdo as promogdes os alunos que, no ano letivo considerado, ndo
tenham atingido o limite de pontos perdidos por falta aos trabalhos escolares, tenham obtido nota
global do ano escolar (NGAE) igual ou maior que 7,0 (sete virgula zero) e que possuam grau de

comportamento igual ou maior que 9,5 (nove virgula cinco);

8) A promocdo no 6° ano do Ensino Fundamental usard como referéncia a nota

final do primeiro trimestre letivo, sendo promovido o aluno que tiver obtido o primeiro lugar;

9) Para os outros anos, a nota para a promogao sera calculada, com aproximagao

até milésimo, da seguinte forma:
a) Nota global do ano (NGA), com peso 07 (sete);
b) Nota de comportamento, com peso 02 (dois); e
c) Nota de conceito do Cmt CA, com peso 01 (um).

Obs.: A promoc¢ao ao posto de Cel Al (3° ano) sera regulada em informativo especifico em

concordancia com as determinagdes da DEPA.

10) A classificagdo para as promogoes serd apreciada dentro de cada ano escolar,

independente do sexo do aluno;

11)  Em caso de empate, serdo utilizados critérios de desempenho, na sequéncia
abaixo:

a) Maior nota global do ano (NGA);

b) Maior bonificacao de conceito

c) Maior nota de comportamento;

d) Maior posto ou graduagdo anterior; e
e) maior idade.

12)  Os Al transferidos de outros CM, apds o inicio do ano letivo, e por eles ja
graduados, conservam os postos ou graduacdes de que estiverem investidos, até o final do ano
letivo vigente, com exce¢ao do Cel Al, sem precedéncia em relagdo ao Al CM de destino de mesmo

posto ou graduacao;

13)  Os alunos oriundos de outro CM, transferidos apds o término do ano letivo,
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ndo concorrerdo a promog¢ao ao Btl Es no CM de destino no ano seguinte;

14)  Os alunos investidos em graus da hierarquia escolar perderdao essa honraria,
quando:
a) Por faltas disciplinares, ingressarem no comportamento “BOM”; e
b) Por falta disciplinar grave, a critério do Cmt CM, sejam julgados

incompativeis com a condi¢@o de aluno graduado.

OBS.: A perda da honraria, nas condigdes acima, serda considerada como critério de

desempate, no caso de nova promog¢ao do aluno.

15)  Os postos e graduagdes dos alunos distribuem-se pelos anos escolares dos

ensinos fundamental e médio, conforme Quadro de Promoc¢des do Batalhdao Escolar.

16)  Os alunos graduados estao submetidos a deveres especificos e gozam de

direitos peculiares.
17)  Sao seus deveres, além daqueles inerentes ao aluno do CM:

a) Cooperar na instru¢do civica e militar e na educacgdo fisica, quando

necessario;

b) Auxiliar o comando, particularmente pelo exemplo, na manutengao

do asseio e da conservagao das instalagdes do CM; e

c) Primar por irrepreensivel conduta disciplinar e pratica de virtudes que

o tornem exemplo para os demais alunos.

18)  Sao seus direitos:

a) Uso de insignias correspondentes ao seu posto ou a sua graduagao;

b) Precedéncia, sobre os demais alunos, nas formaturas, representacdes €
solenidades; e

c) Ajudar, desde que voluntario e com o consentimento do seu

responsavel, como monitor em todas as disciplinas para as quais for convocado, desde que tenha

média superior a 8,0 (oito virgula zero) na disciplina considerada.

19) Quadro de Promocgdes do Batalhao Escolar:

ENSINO | ANO Posto/Grad EFETIVOS EFETIVO FUNCAO
(%) TOTAL
Coronel - 1 (a) Cmt Gpt/Btl
Ten Cel - 1 (b) (e) SCmt Gpt/Btl
Major - 1 (b) Cmt Cia
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3° Major - 4 (b) (e) EM/BtI e P. Bandeira
Major - 1 (b) Cmt 3° ano
Capitdo - 1 (b) Porta-estandarte
M 1° Tenente - (f) Oficiais Subalternos
E Major - 1 (a) Cmt 2° ano
D 2° Capitdo - 2 (b) (e) Cmt Cia
I 1° Tenente 4% (c) Oficiais Subalternos
0] 2° Tenente 6% (c) Oficiais Subalternos
Capitdo - 1 (a) Cmt 1° ano
1° Tenente 1% (c) Oficiais Subalternos
1° 2° Tenente 1% (c) Oficiais Subalternos
Aspirante 1% (c) Oficiais Subalternos
Subtenente 3% (c) Praca Auxiliar
1° Sargento 4% (c) Praca Auxiliar
1° Tenente - 1 (a) Cmt 9° ano
2° Tenente 1% (c) Oficiais Subalternos
9° Aspirante 2% (c) Oficiais Subalternos
Subtenente 1% (c) Praca Auxiliar
F 1° Sargento 2% (©) Praca Auxiliar
U 2° Sargento 4% (c) Praca Auxiliar
N 2° Tenente - 1 (a) Cmt 8° ano
D Aspirante 1% () Oficiais Subalternos
A 8° Subtenente 1% (c) Praca Auxiliar
M 1° Sargento 2% (c) Praca Auxiliar
E 2° Sargento 3% (c) Praga Auxiliar
N 3° Sargento 3% (©) Praca Auxiliar
T Aspirante - 1 (a) Cmt 7° ano
A Subtenente 1% (c) Praca Auxiliar
L 7° 1° Sargento 1% (c) Praca Auxiliar
2° Sargento 2% (c) Praca Auxiliar
3° Sargento 3% (c) Praca Auxiliar
Cabo 3% (c) Praca Auxiliar
6° Cabo - (d) Cmt 6° ano
Observagoes:

(a) O aluno de maior grau de promog¢ao no ano escolar.
(b) Os alunos de maior grau de promog¢do, dentre os classificados do 2° lugar (inclusive) em diante, até o

efetivo determinado.
(c) Dentro do percentual estabelecido, os alunos seguintes de maior grau de promocao.

(d) O aluno classificado em primeiro lugar no fim do primeiro trimestre letivo.
(e) Variavel, para ajustar-se ao nimero de batalhdes e/ou de companhias do Grupamento Escolar.
(f) Até completar 10% de alunos promovidos no 3° ano.

20) Os modelos

das insignias

constam do

Capitulo

https://pt.calameo.com/exercito-brasileiro/read/0012382069b5eft3518ed

d. As promocoes da Secao de Musica (Banda e Coral)

VII do RUE:
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1)

As promogdes na Banda de Musica de alunos sdo da atribui¢do do Cmt

CMR, por indicacdo do Cmt CA, ouvido o encarregado da banda de musica;

2)

A préatica da promogao visa estimular a dedicacdo a arte musical, componente

da educacao integral do aluno-cidadao, objetivo permanente dos CM;

3)

As promogdes sdo publicadas no BI/CM e tém validade enquanto o aluno

pertencer a Banda de Musica;

4)

5)

musica.

Os candidatos a promogao deverdo preencher as seguintes exigéncias:
a) Estar matriculado no CMR ha mais de 01 (um) ano;
b) Revelar conhecimento musical compativel;
c) Ser assiduo e dedicado a Banda de Musica;
d) Ter nota global do ano escolar igual ou maior que 6,0 (seis);
e) Estar classificado no comportamento “BOM”;
f) Ter boa apresentagdo individual; e

g) Ter conceito favoravel do Cmt CA, ouvido o encarregado da banda de musica.

O aluno, oficial ou graduado, perde a honraria quando:
a) Tiver rendimento insuficiente em qualquer disciplina de seu ano escolar;
b) Ingressar no comportamento INSUFICIENTE (grau < 5,0); e

c) Ter conceito desfavoravel do Cmt CA, ouvido o encarregado da banda de

6)

com as insignias da sua graduagdo, o distintivo (LIRA) que o identifica como tal;

O aluno promovido na Banda de Musica usard em seu uniforme, juntamente

7) Os postos e graduacdes na Banda de Musica distribuem-se pelos anos
escolares dos ensinos fundamental e médio, da forma que se segue:
ENSINO sgrig | Posto/ | BFETIVOH prETIVO FUNCAO
GRAD (%) PRONTO

Médio 3° Cap 01 Aluno (A) Regente Banda
Médio 3° 1° Ten 01 Aluno (B) Regente Coral
Médio 3° 2 Ten 02 Alunos (B) Mestre Banda
Médio 3° 2 Ten 02 Alunos (B) Mestre Coral
Médio 3° S Ten 5% -- Musico
Médio 2° 1° Ten 01 Aluno © Regente Banda
Médio 2° S Ten 02 Alunos © Mestre Banda
Médio 2° S Ten 01 Aluno © Mestre Coral
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Médio 2° 1° Sgt 10% -- Muisico
Médio 1° 1° Sgt 10% -- Miisico
Fundamental | 9° 2° Sgt 10% -- Musico
Fundamental | 8° 3° Sgt 10% -- Miisico
Fundamental | 7° Cabo 10% -- Musico

(a) Escolhido entre os alunos do 3° ano do EM, em funcdo do tempo de banda de

musica, do conhecimento musical, da dedicagdo ¢ da assiduidade aos treinamentos;

(b) Considerados sobre os mesmos aspectos, para a promocao a Mestre e a Regente, na

falta de alunos do 3° ano. O aluno do 2° ano tem precedéncia sobre o do 1° ano.

(c) Para a promocdo a Mestre e a Regente, na falta de alunos do 2° ano. Os alunos do 1°

ano poderdo exercer a fungdo de Mestre e Regente.

e. Livro de Honra:
1) O LIVRO DE HONRA ¢ um estimulo ao exemplo!

2) As assinaturas nele apostas sdo de alunos e alunas que mais se destacaram no
Colégio ao longo dos anos letivos, pelas suas excelentes condutas, tornando-se exemplos a serem
seguidos e merecedores da f€¢ que neles depositaram os seus pais, companheiros € superiores

hierarquicos. E o reconhecimento ao esfor¢o desenvolvido na coletividade escolar do CMR;

3) Assinardo o Livro de Honra do CM os concludentes do 3° ano do Ensino
Médio que ndo tenham sofrido, ao longo de sua vida escolar no SCMB, medidas disciplinares em
BI/CM, desde que tenham mais de um ano no CM, cabendo ao CA o seu controle e a publicagdo da

concessdao em BI;

4) No caso de alunos transferidos de outros CM, sera considerada a vida escolar

do aluno no CM de origem;

5) A assinatura do livro de honra sera realizada ao final do ano letivo.
f. Legido de Honra
1) A Legido de Honra do Colégio Militar tem por finalidade incentivar os

alunos ao cultivo e a pratica de sadios principios de lealdade e honestidade, iniciativa e nobreza de
atitude, disciplina e camaradagem, estudo e amor a cultura, segundo os valores, os costumes e as

tradi¢des do Exército Brasileiro.

Caber4d, ainda, a Legido de Honra a atuagao/participagdo direta no Projeto Valores do

Colégio Militar, como incentivadores e exemplos dos valores e atitudes a serem demonstrados pelos
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alunos do SCMB.

2) A Legido de Honra ¢ assim organizada:
a) Legionarios;
b) Membros permanentes; €
¢) Membros honorérios.

3) Os membros honorarios da Legido de Honra sao:
a) O Comandante do Colégio Militar (Cmt CM);
b) Os antigos Comandantes do Colégio Militar;
¢) O Comandante do Corpo de Alunos (Cmt CA); e

d) As pessoas do meio civil ou militar que, por servicos prestados ao Colégio

Militar (CM) e a Legido de Honra, se fizerem merecedoras de tal distingao.

4) O processo de admissdo na Legido de Honra inicia-se com a pré-indicagao do

aluno para ingresso como legionario:

5) A pré-indicagdo do aluno para ingresso na Legido de Honra sera efetuada

pelos Comandantes de Companhia de Alunos e/ou pelo Conselho Diretor da Legidao de Honra ¢;

6) Em quaisquer das situagdes previstas de pré-indicacao, somente poderao ser

pré- indicados a admissdo na Legido de Honra os alunos que satisfagam as seguintes condigdes:

a) Possuir, ao término do ano letivo considerado para a pré-indicacdo, grau de
comportamento 10,0 (dez virgula zero), estando classificado no comportamento “excepcional”;

b) Ter obtido NF igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) em todas as
disciplinas;

c) Estar cursando o CM desde o inicio do ano letivo considerado; e

d) Nao ter recebido, ao longo de toda a sua vida escolar, medidas disciplinares

de Atividade de Orientagao Educacional (AOE) e/ou retirada.

7 A pré-indicacdo efetuada pelos Cmt Cia Al dar-se-4 por meio da
Relagdo de Alunos Aptos a Admissdo na Legido de Honra, que por intermédio do Cmt CA, sera
entregue ao Oficial Orientador (Of Or) da Legido de Honra. Nesta, deverdo constar, em ordem de

prioridade da Companhia, os alunos que satisfacam a todas as condigdes previstas no item acima,

8) A pré-indicagdo efetuada pelo Conselho Diretor da Legido de Honra
dar- se-a por meio da Relacdo de Alunos Indicados Pelo Conselho da Legido de Honra, a qual sera

entregue pelo Presidente do Conselho da legido de Honra ao Oficial Orientador da Legido de Honra.
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Neste documento, serdo relacionados os alunos indicados pelo Conselho, em cada um dos anos

letivos previstos para ingresso, em ordem de prioridade;

9) O efetivo de legionarios serd fixado anualmente, pelo Cmt CA, e
corresponderd a até 10% (dez por cento) do efetivo total de alunos de cada ano escolar, a partir do

7° ano do ensino fundamental (formandos do 6° ano);

10) O Of Or da Legiao de Honra devera convocar a Assembleia Geral, até
o final do primeiro més do ano letivo A, apresentando a relacao de alunos propostos para admissao,

a partir da votagdo, em ordem de prioridade;

11) A relacdo de alunos propostos a Assembleia Geral, citada no item
anterior, devera contemplar somente a quantidade de alunos necessarios para o preenchimento das

vagas disponiveis em cada ano escolar;

12)  Apos deliberacdo registrada em ata, a Assembleia Geral admitird ou

rejeitara o(s) aluno(s) proposto(s);

13)  As aprovagdes para admissdo, por parte da Assembleia Geral, serao

por maioria absoluta;

14)  Caso a proposta de algum aluno seja rejeitada pela Assembleia Geral,

sua vaga nao sera redirecionada para preenchimento por outro aluno no mesmo ciclo de sele¢ao;

15)  Os alunos legionarios, quando transferidos de um para outro CM,
desde que nao percam o vinculo com o SCMB, por desligamento e/ou exclusdo, nao perderdo a
condi¢do de membros da Legido de Honra. Neste caso, independentemente da disponibilidade, ou

ndo, de vagas na Legido de Honra do CM de destino, sera incluido no quadro da Legido de Honra.

16) A solenidade de admissdao dos novos legiondrios sera realizada na
primeira formatura geral do Batalhdo Escolar, apos a Assembleia Geral de aprovacdo dos novos

legionarios;

17)  Solenemente e perante o estandarte do CM, o novo legionario prestara

seu compromisso, traduzido no CODIGO DE HONRA, que encerra o juramento de legionario:

A cerimonia de admissdao dos novos legionarios constard do
compromisso que prestardo perante o estandarte do CMR e que se constituird no juramento do

legiondrio assim proferido:

“Ado ingressar na Legido, o aluno promete cumprir o lema, LIDER: Lealdade e
Honestidade,; Iniciativa e Nobreza de Atitude; Disciplina e Camaradagem; Estudos e Amor a

)

Cultura; Respeito as Normas do Colégio.’
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18)  Sao prerrogativas do legionario:

a) Usar as insignias conforme especificagao;

b) Participar das assembleias na forma prevista nestas normas;

c) Indicar ao conselho diretor os alunos que julgar merecedores
da admissdo na legido;

d) Formar, durante as formaturas, um grupamento de desfile em

separado (a critério do Diretor de Ensino); e
e) Compor e conduzir a linha de bandeiras historicas nas

formaturas e solenidades.

19)  Sao prerrogativas dos membros permanentes e honorarios:
a) Visitar o CM, participar de atividades e assistir a solenidades
em situacdo de destaque; e
b) Assistir as Assembleias da Legido, sem direito a voto,

excetuado o Presidente de Honra.

20)  Todo legionario fica obrigado ao integral cumprimento do Codigo de
Honra e a:

a) Comparecer a todas as atividades da legido, sendo justificadas,
pelo Of Or, somente as auséncias por motivos de for¢a maior;

b) Cooperar com a disciplina do CM e de sua companhia,
orientando seus colegas no caminho do procedimento correto;

C) Cooperar na educagdo dos alunos novos e inexperientes,
aconselhando-os, quando necessario e oportuno, nos aspectos disciplinares, de ensino e no
relacionamento interpessoal; e

d) Apontar ao Tribunal de Honra as faltas, julgadas

incompativeis, cometidas por legionarios.

21) O legiondrio ¢ excluido da Legido quando:

a) Passar afastado do Colégio por mais de 6 (seis) meses;

b) Trancar a matricula em qualquer época,;

C) Obtiver, em qualquer disciplina, nota final inferior a 6,0 (seis
virgula zero);

d) Tiver grau de comportamento inferior a 9,5 (nove virgula
cinco); e

e) Comparecer a menos de 70% (setenta por cento) das atividades

da Legidao de Honra no decorrer do ano letivo, mesmo que as faltas tenham sido justificadas pelo Of
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Or.

Obs.: Para os casos previstos nos itens acima, nao hé necessidade da reunido do Tribunal
de Honra e a exclusdo ocorrerd ex-oficio, devendo ser publicada em BI/CM ou Adt CA, sendo
obrigatoria a comunicagdo formal ao(s) responsavel(eis) pelo aluno excluido da Legiao de Honra.
Os legionarios tomardo conhecimento dos fatos na primeira reunido da Assembleia Geral. O
Presidente da Legido determinara a imediata lavratura da ata correspondente e comunicara a

exclusao aos interessados, entregando uma relacao ao Of Or, para ser publicado no BI/CM;
22) O legionario excluido, por qualquer motivo, perdera o direito ao uso
das insignias e as prerrogativas e ndo podera ser readmitido; e

23)  Outras informacgdes detalhadas sobre Legido de Honra estdo previstas
no ANEXO “D” — RICM/2022 - NORMAS PARA FUNCIONAMENTO DA LEGIAO DE
HONRA.

g. Espaco Musical

1) O Espago Musical do CMR ¢ composto pelos alunos da Banda de Musica e do
Coral.

2) Participam das atividades do Espaco Musical:
a) Banda de Musica (musicaliza¢do): alunos a partir do 6° ano;
b) Coral: alunos a partir do 6° ano.

3) Os alunos “aprendizes” ingressardo no Espago Musical, apds a conclusdo da
Iniciacao Musical, que serd ministrada com a grade curricular da Disciplina de Artes no ano letivo,
sendo eles:

- Banda de Musica - alunos a partir do 6° ano — Iniciagdo Musical com a Flauta
Doce Barroca;

4) O aluno (voluntario) ingressara na Banda de Musica como aprendiz, nas
seguintes condigdes:

a) apos concluir com aproveitamento a musicalizagdo basica,

b) aquele que ja possua a iniciagdo musical, concluida em outro estabelecimento
de ensino, e

¢) aquele que, mesmo que ndo tenha concluido a iniciagdo musical, demonstre
aptidao musical.

5) O aprendiz podera utilizar os horarios nos intervalos dos recreios e se necessario,
com autoriza¢do do Cmt CA, nos horarios de ICM ¢ ACM.

6) A Banda de Musica tem os seus ensaios diariamente nos hordrios das 06:30 as
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07:00, nos ICM e ACM.
- Coral - Alunos do 6° ano - Curso de Técnica Vocal e Canto.

7) Os alunos (voluntérios) ingressardo no coral onde receberdo aulas de técnicas
vocais e canto, que serdo ministradas das 06:30h as 07:00h diariamente, podendo ser utilizado,
diante da necessidade ¢ com autorizagao do Cmt CA, os horarios de ICM ¢ ACM.

8) Os novos alunos do CMR, desde que voluntarios, que ja possuam conhecimentos
musicais, canto e danga serdo submetidos, no inicio do ano letivo, a testes especificos, podendo ser
aproveitados nos treinamentos e ensaios dos alunos "ja iniciados" ou "avancgados".

9) Além das habilidades especificas e citadas para o ingresso no Espago Musical,
apenas poderdo participar os alunos que satisfizerem as seguintes condigdes:

a) Apresentar rendimento escolar (Nota Final) > 6,0 (seis) em todas as
disciplinas, considerado o ano anterior, para os alunos a partir do 7° ano do Ensino Fundamental;

b) Estar classificado no minimo no comportamento BOM (grau > 6,0);

c¢) Os pais ou responsaveis deverdao apresentar autorizacao por escrito para que
esses alunos pertengam ao efetivo do Espago Musical.

10) O aluno seré excluido do Espago Musical quando:

a) Apresentar baixo rendimento escolar no trimestre, ou seja, nota inferior a 6,0
(seis) em qualquer disciplina.

b) Ingressar no comportamento REGULAR (grau < 6,0).

c) Faltar 05 (cinco) vezes na semana aos ensaios, sem apresentar uma
justificativa.

11) Os alunos excluidos por baixo rendimento poderdo participar das atividades do
Espaco Musical, no contraturno, desde que autorizados pelos seus responsaveis.

12) O aluno podera ser reincluido no Espaco Musical quando:

a) Recuperar a nota inferior a 6,0, devendo esta ser efetivada no inicio do
trimestre subsequente.

b) Atingir comportamento BOM (grau > 6,0).

¢) Indicagdo do responsavel pela banda, coral, teatro ou corpo de baile.

2.12 Clubes, Grémios e Grupos Religiosos

Os Clubes, Grémios e Grupos Religiosos constituem-se em relevantes instrumentos para o
processo educacional no Sistema Colégio Militar do Brasil. Seus principais objetivos podem ser
assim sintetizados:

1)  Oferecer aos alunos que possuam especial interesse, ou pendor por determinada area
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do conhecimento humano, oportunidade para aprofundar os conhecimentos adquiridos, na

aprendizagem de areas de estudo ou disciplinas correlatas;

2)  Apresentar, de forma ludica e agradavel, para alunos com dificuldade ou desinteresse
em determinadas areas de estudo, ou disciplinas, aplicagdes dos conhecimentos transmitidos em

salas de aula;

3)  Oferecer aos alunos que compdem as diretorias de clubes e grémios a oportunidade
de planejar e de gerenciar atividades, de modo que experimentem as dificuldades, os erros e os

acertos de uma atividade essencialmente pratica;

4)  Os Clubes e Grémios existentes sao os aprovados pela DEPA, mediante proposta do

CM. Em geral, os clubes estdo mais ligados aos contetdos programaticos;
5)  Os Grémios dizem mais respeito as atividades relativas a instrucao civico-militar;

6) O CM podera, ainda, congregar os alunos em grémios, clubes, nicleos e grupos que
reflitam interesses comuns de seus integrantes, vedados os de carater politico-ideoldgico e os que

ndo se ajustem as orientagdes didatico-pedagogicas da DEPA;

7) A vinculagdo do aluno ao grémio de arma perdurard durante o ano letivo. Esta
garantida sua mudanga para outro grémio, de sua livre escolha, apds decorrido o ano de sua

vinculagao;

8) A organizagdo e o funcionamento de qualquer agremiacdo de alunos estdo sujeitos a
aprovacao do Cmt CM, cabendo ao Cmt CA a sua supervisao, por intermédio de Of Or designado

em BI/CM;
9)  Sao atribui¢des do Oficial Orientador (Of Or):

a) Orientar os trabalhos desenvolvidos no ambito da agremiacdo, incentivando a

participagao dos seus integrantes;

b) Fiscalizar os atos dos membros da diretoria, a luz do estatuto da agremiagdo,

corrigindo-os quanto a eventuais desvios;
¢) Incentivar a ligacdo e a coordenagao da agremiacao com as suas congéneres; €

d) Relatar ao Cmt CA, sistematicamente, as atividades desenvolvidas pela agremiagao,
destacando os resultados obtidos, as influéncias sobre seus integrantes e as consequéncias

decorrentes.

10) As agremiagdes de alunos nao estdo autorizadas a representar o CM nem manter ou

expedir correspondéncias, tampouco a se ligar a pessoas e organizacdes estranhas ao CM. Os
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eventuais contatos serdo efetuados mediante determinacdo do Cmt CM, por intermédio do Cmt CA

e sob a coordenacao do Of Or.

10) Os Grémios, Clubes e Grupos Religiosos existentes no CMR serdo regulados

anualmente e difundidos mediante informativos.

11) Poderdo fazer parte dos Clubes/Grupos Religiosos, representativos do CMR, os

alunos que satisfizerem as seguintes condicdes:

Estar no minimo no comportamento bom (maior que 5,99);

Ter obtido rendimento escolar condizente em todas as disciplinas, considerado o ano

anterior;

Estar cursando o SCMB ha mais de um ano;

Ser indicado pelo Cmt Cia; e

Autorizado pelo seu responsavel.

12) Serao excluidos dos Clubes/Grupos religiosos, representativos do CMR, os alunos
que:

- Ingressarem no comportamento regular (grau < que 6,0)

- Apresentarem rendimento escolar indesejado em qualquer disciplina,

considerando o trimestre anterior;
- Por determinacdo do Cmt Cia; e
- Por solicitagdo do responsavel.

Obs.: O aluno que for excluido das atividades citadas poderd ser reincluido, desde que
recupere as condicoes exigidas para a inclusdo, considerando como rendimento escolar o trimestre

anterior.
2.13 Renovacio de matricula

A renovacao de matricula ¢ obrigatoria anualmente e sera regulada em informativo
especifico. O CMR informara via comunicado no site, em época oportuna, o periodo de renovacao

de matricula.
Abaixo seguem os problemas mais comuns que impedem a renovacdo de matricula:
1) Inadimpléncia com a mensalidade do Colégio e APM;

2)  Falta na Secretaria do Corpo de Alunos do Histérico Escolar original; Certidao de

Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel; documento de apresentacdo do militar pronto na OM
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de destino; comprovacao da dependéncia economica do aluno;

3) O aluno que tenha ingressado no SCMB amparado pelo §8° do art. 53 Portaria - C
Ex n°® 1.714, de 05 abril 22, e tenha perdido a condi¢ao de dependente econdmico do militar que

gerou 0 amparo;
4)  Pendéncias de livros na Biblioteca; e
5)  Pendéncia de chaves de armario na Companbhia.

O responsavel pelo aluno que ndo solicitar, mediante requerimento, a renovagdao de
matricula de seu dependente, at¢ a data definida pela secretaria do Corpo de Alunos, sera

considerado desistente da matricula no CM.
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3. HINOS E CANCOES

3.1Hino Nacional Brasileiro

Musica: Francisco Manoel da Silva Letra: Joaquim Osorio Duque Estrada

Ouviram do Ipiranga as margens placidas,
De um povo heroico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade em raios flgidos,
Brilhou no céu da Pétria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade,
Conseguimos conquistar com brago forte, Em teu seio,
O Liberdade,

Desafia o nosso peito a propria morte!

O Patria amada, idolatrada Salve! Salve!
Brasil, um sonho intenso, um raio vivido,
De amor e de esperanga a terra desce,

Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

Gigante pela propria natureza,

Es belo, és forte, impéavido colosso,

E o teu futuro espelha essa grandeza.

Terra adorada,

Entre outras mil, es tu, Brasil, 6 Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,

Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, ¢ Brasil, flordo da América,
Iluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a Terra mais garrida

Teus risonhos, lindos campos tém mais flores,
"Nossos bosques tém mais vida,"

"Nossa vida" no teu seio, "mais amores,"

O Patria amada, idolatrada Salve! Salve!
Brasil, de amor eterno seja simbolo,

O labaro que ostentas estrelado,

E diga ao verde louro desta flamula:

"Paz no futuro e gldria no passado.”

Mas, se ergues da justica a clava forte

Verés que um filho teu ndo foge a luta,

Nem teme quem te adora, a propria morte.
Terra adorada,

Entre outras mil, Es tu, Brasil, 6 Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil, Patria amada, Brasil!
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3.2 Hino a Bandeira

Musica: Francisco Braga Letra: Olavo Bilac

Salve, lindo pendao da esperanga!
Salve, simbolo augusto da paz!
Tua nobre presenga a lembranga,
A grandeza da Patria nos traz.

Recebe o afeto que se encerra,
Em nosso peito juvenil,
Querido simbolo da terra,

Da amada terra do Brasil!

Em teu seio formoso retratas,
Este céu de purissimo azul,

A verdura sem par destas matas,
E o esplendor do Cruzeiro do Sul!

Recebe o afeto que se encerra,
Em nosso peito juvenil,
Querido simbolo da terra,

Da amada terra do Brasil!

Contemplando o teu vulto sagrado,
Compreendemos o nosso dever,

E o Brasil, por seus filhos amado,
Poderoso e feliz ha de ser!

Recebe o afeto que se encerra,
Em nosso peito juvenil,
Querido simbolo da terra,

Da amada terra do Brasil!

Sobre a imensa Nacao Brasileira,
Nos momentos de festa e de dor,
Paira sempre, sagrada bandeira,
Pavilhao da justica e do amor!

Recebe o afeto que se encerra,
Em nosso peito juvenil,
Querido simbolo da terra,

Da amada terra do Brasil!



3.3 Cangao do Colégio Militar do Recife

Letra e musica: Agricio Braz dos Santos e Agricio Braz dos Santos Filho

As margens do Capibaribe
Surgiu o Colégio Militar
Orgulho da cidade mauricia
Vossos filhos

vao despertar

Vigilantes de um povo unido
O jovens, altivos marchemos
Colégio Militar avante

O futuro da Patria, seremos

I¢4, I¢a 6 juventude

Da patria

Nossa bandeira

I¢a com toda plenitude
Pendao da Patria brasileira
Forgas armadas nos esperam
Mar, terra € ar em uniao
Colégio Militar altaneiro

Es a esperanga da nagio



3.4Canc¢ao Avante Camaradas

Musica: Antonio Manuel do Espirito Santo Letra: autor desconhecido

Avante Camaradas,
Ao Tremular Do Nosso Penddo,

Vengamos As Invernadas

Com F¢ Suprema No Coragdo
Avante, Sem Receio

Que Em Todos Noés A Patria Confia,
Marcharemos Com Alegria, Avante!
Marcharemos Sem Receio.

Aqui Nao Ha Quem Nos Detenha
E Nem Quem Turbe A Nossa Galhardia
Quem Nobre Missao Desempenha

Temer Nao Pode A Tirania, A Tirania
E Nunca Seremos Vencidos

Por Que Marchamos Sob A Luz Da Crenga!
Marchemos Sempre Convencidos
Nao Ha Denodo Que Nos Venga!

Avante Camaradas,...

Havemos Sempre Audazes,
Afrontar O Perigo

E Seremos Perspicazes

Ante O Mais Férreo Inimigo,
Por Isso Nao Tememos
Sempre Fortes, Sobranceiros,

E Com Bravura, Sempre Lutaremos!
Brasileiros Nos Somos Nos Somos Brasileiros!

Hipp Hurra....
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3.5

Cancao Fibra de Heroi

Letra e musica: Barros Filho e Guerra Peixe

Se a Patria querida for envolvida
Pelo inimigo, na paz ou na guerra
Defende a terra

Contra o perigo

Com animo forte se for preciso
Enfrento a morte

Afronta se lava com fibra de heroi

De gente brava

Bandeira do Brasil
Ninguém te manchara
Teu povo varonil

Isso nao consentira
Bandeira idolatrada
Altiva a tremular
Onde a liberdade

E mais uma estrela

A brilhar
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3.6 Cancao do Exército

Letra: Alberto Augusto Martins
Musica: Teofilo de Magalhaes

Nos somos da Patria a guarda,
Fiéis soldados,

Por ela amados.

Nas cores de nossa farda
Rebrilha a gloria,

Fulge a vitéria.

Em nosso valor se encerra
Toda a esperanga

Que um povo alcanga.
Quando altiva for a Terra
Rebrilha a gloria,

Fulge a vitoria.
(REFRAO)

A paz queremos com fervor,
A guerra so nos causa dor.
Porém, se a Patria amada
For um dia ultrajada
Lutaremos sem temor.
Como ¢ sublime

Saber amar,

Com a alma adorar

A terra onde se nasce!
Amor febril

Pelo Brasil

No coragao

Nosso que passe.

E quando a nagdo querida,
Frente ao inimigo,

Correr perigo,

Se dermos por ela a vida
Rebrilha a gloria,

Fulge a vitdria.

Assim ao Brasil faremos
Oferta igual

De amor filial.

E ati, Patria, salvaremos!
Rebrilha a gloria,

Fulge a vitéria.
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3.7 Hino a Guararapes

Letra: Cel William da Rocha
Musica: William Simao da Rocha

Desta gente soma e parcela

No presente seu futuro faz

E vontade que luta e zela

Pela ordem, seguranga e pela paz

Responsavel, moderna lideranga
Brago forte, defesa destemida

Na coragem, lealdade e confianca
Ao irmdo a mao amiga estendida

Fusao de ragas, forte semente
Em Guararapes pujante surgiu
Presenca nacional no continente
E a Forca Terrestre do Brasil

E a Forca Terrestre do Brasil

Reverente a ordem e a disciplina
O Exército constroi a sua historia
Suas armas, ciéncia e doutrina
Seu passado de luz e de gloria

De Caxias e do estelar cruzeiro
Sabre honrado voltado a missao
Povo bom, valente, altaneiro

Verde-Oliva vestindo o coragao

Fusao de ragas, forte semente
Em Guararapes pujante surgiu
Presenca nacional no continente
E a Forca Terrestre do Brasil

E a Forca Terrestre do Brasil



3.8 Saudacio Escolar do SCMB

Este brado de origem indigena, usando linguagem tupi-guarani, remonta ao inicio do
século. Foi inicialmente utilizado pelo Colégio Militar do Rio de Janeiro e posteriormente
estendido aos demais. E uma saudacao que exalta a forca e a unido, e identifica o aluno do

SCMB.
Um aluno pergunta:
... E ao COLEGIO tudo ou nada? ...
Resposta em coro:
... TUDO!
Um aluno pergunta:
... Entdo como é? Como é que é? ...
Resposta em coro:
... Zum, zaravalho,opum,
ZarapimZoqueé,
Oqué-qué,
Oqué-queé,
ZUM!
Pinguilim, pinguilim, pinguilim,
Zunga, zunga, zunga,
Cate marimbau, cate marimbau,
Eixau, eixau.

COLEGIO! ... (Criagdo dos alunos)
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